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Libro delle decisioni degli amministratori

VERBALE N. 4 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELL’ AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
“MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA”

Oggi, 1 ottobre 2020 alle ore 17.00 presso la sede dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona

Servizi alla Persona, Via Italia 151 - Marnate:

premesso

> che in questo giorno si svolge la quarta riunione dell'anno 2020 del Consiglio di
Amministrazione dell'Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona.
» che la riunione ha luogo essendo stata regolarmente convocata dalla Presidente Puddu in data 28

Settembre 2020 con il seguente

ordine del giorno

1. Approvazione verbale seduta del 24.07.2020;

2. Nomina del Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione;

3.Proroga servizio NIL: deliberazioni in merito alla richiesta della Cooperativa Solidarieta e
Servizi;

4.Informativa del Direttore in merito alla gestione del CUP di Gorla Maggiore e deliberazioni

conseguenti;
5.Approvazione schema di convenzione con Centro 24 H per il servizio di teleassistenza;

6.Varie ed eventuali

Sono presenti i seguenti componenti in carica:

Membro CdA Presente | Assente Note
Laura Puddu (Presidente) X
Ilaria Almasio X
Micaela Maria Barbotti X
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Fabio Lomazzi X
Davide Nicola
Antonio Sebastiano

Franco Taverna

K

[l Presidente Puddu prende atto che il Consiglio di Amministrazione & validamente costituito ed atto
a discutere e deliberare.

Risultano presenti alla riunione il Direttore Dott.ssa Anna Ronchi che provvede alla redazione del
presente verbale.

Il Presidente Puddu presiede il CdA, dichiara aperta la seduta ¢ passa alla trattazione del primo
punto all’Ordine del Giorno:

1) Approvazione verbale seduta del 24.07.2020

I Presidente evidenzia che non sono pervenute richieste di modifica relative al precedente verbale
del C.d.A. Aggiunge inoltre che, essendo stato adottato in regime di prorogatio (in attesa della
nomina del nuovo Consiglio avvenuta in data 23.09.2020) tale verbale & gia stato ratificato
dall’Assemblea dei Soci sempre in data 23.09.2020.

II Consiglio di Amministrazione (nel numero dei componenti allora in carica) approva il verbale
dell’incontro del 24.07.2020

Si passa al secondo punto all’OdG

2) Nomina del Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione

Il Presidente Puddu fa presente che trattandosi della seduta di insediamento del nuovo CdA
nominato dall’Assemblea dei Soci in data 23.09.2020, ai sensi dell’art 20 comma 5 spetta al CdA
stesso la nomina del suo Vice-Presidente.

Il Vice Presidente, sempre a norma di statuto, “sostituisce il Presidente in caso di vacanza del
posto, di sua temporanea assenza o impedimento”.

Si propone come candidata alla carica di Vice Presidente del CdA il consigliere Micaela Maria
Barbotti, la quale accetta.

I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto ¢id premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona - Via Italia, 151 - 21050 Marnate (VA)
Tel./Fax 0331 502118 - Email:segreteria@aziendaspecialemedioolona.it
www.aziendaspecialemedioolona.it

2



Foglio N. 2017/000202

. Azienda Speciale Consortile
% Medio Olona
I Servizi alla Persona

di nominare Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione dell’ Azienda, ai sensi dell’art 20
comma 5 dello Statuto aziendale, il consigliere Micaela Maria Barbotti.

Si passa al punto 3 dell’Odg.

3) Proroga servizio NIL: deliberazioni in merito alla richiesta della Cooperativa Solidarieta e
Servizi

Il Presidente comunica che & pervenuta in data 03.09.2020 da parte della Cooperativa Sociale
Solidarieta e Servizi, con sede legale a Busto Arsizio, via Isonzo 2 PIVA 00782980122, (ente
gestore del servizio NIL — nucleo inserimenti lavorativi) la richiesta di variazione del prezzo del
servizio, limitatamente al periodo di proroga tecnica Settembre-Dicembre 2020 concordata con
I’ Azienda in attesa che quest’ultima predisponga la nuova gara.

La richiesta viene allegata quale parte integrante e sostanziale del presente verbale: si tratta di un
incremento del 5,95% sul costo del personale il cui canone mensile corrisposto dall’ Azienda ¢ pari a
€ 9.384,44, quindi un aumento di € 558,37 al mese per 4 mesi. Il tutto a seguito del rinnovo del
CCNL Cooperative Sociali avvenuto nel Marzo 2019 al quale non ¢ mai seguito un adeguamento
del canone mensile con I’ Azienda.

Il Presidente del CdA ricorda di aver gia risposto nel Settembre 2019 alla medesima richiesta,
negando ’adeguamento come previsto dal capitolato d’appalto. Ribadisce che, anche in fase di
proroga tecnica, valgono le medesime condizioni pertanto anche in questo frangente esprime parere
negativo alla concessione dell’aumento. Conclude dicendo che avrebbe potuto dimostrare
un’apertura in caso di richiesta di riconoscimento del costo dei DPI acquistati per I’emergenza
Covid ma per il costo del personale conferma che non & possibile derogare a quanto previsto nel
capitolato.

Il Consigliere Barbotti chiede che cosa avverrd su questo servizio dal 01.01.2021. Il Direttore
risponde che anche a seguito di un confronto con il Tavolo Tecnico la forma gestionale preferibile
resta quella dell’appalto e che a breve verranno avviate le procedure per I'affidamento del servizio
da Gennaio in avanti. Il Presidente conferma che la forma dell’appalto ¢ ["unica che pud garantire
un adeguato know how sul servizio, rispetto ad una internalizzazione, soprattutto perché I’Azienda
non risulta accreditata per tale attivita.

Il Presidente chiede quindi ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
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DELIBERA

- di non accogliere la richiesta della cooperativa sociale Solidarieta e Servizi in merito alla
variazione del prezzo del servizio Nucleo Inserimenti Lavorativi per il periodo Settembre-
Dicembre 2020 in quanto trattasi di proroga tecnica da gestire a tutti gli effetti alle
medesime condizioni del periodo contrattuale;

- di dare mandato al Direttore di informare la Cooperativa sociale Solidarieta ¢ Servizi della
deliberazione in questione nonché di dare avvio alla predisposizione dell’iter per
’affidamento del servizio, tramite la forma dell’appalto, a partire dall’01.01.2021.

Si passa al punto 4 dell’Odg.

4) Informativa del Direttore in merito alla gestione del CUP di Gorla Maggiore e
deliberazioni conseguenti

Il Direttore riferisce in merito ad una informativa gia effettuata ai Soci nell’Assemblea del
23.09.2020 che di seguito viene riportata.

La dipendente incaricata dall’Azienda sul CUP di Gorla Maggiore per 12 ore settimanali ha
rassegnato le proprie dimissioni al suo datore di lavoro (Gorla Servizi spa) con decorrenza 10
ottobre 2020. Viene pertanio meno I'accordo di distacco siglato tra le due Aziende nel Marzo 2019
e dovendo garantire la continuita del servizio, sara I’Azienda Speciale Medio Olona a reperire una
figura che possa sostituire la dipendente cessata. L’individuazione avverra attingendo ad una
graduatoria ancora vigente in Azienda relativa alla selezione di un operatore amministrativo
livello 3 CCNL UNEBA.

Il Direttore informa il CdA dell’esito positivo dell’interlocuzione avuta con la candidata in
graduatoria, che ha dunque accettato ’incarico e che verra assegnata al CUP di Gorla Maggiore per
12 ore alla settimana a partire dal 12.10.2020 fino al 31.12.2021 — data di scadenza della
convenzione attualmente in essere con I’ASST Valle Olona.

Il Presidente chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

- di prendere atto che dal 12.10.2020 I’Azienda avra una nuova dipendente, inquadrata con
profilo di operatore amministrativo livello 3 CCNL UNEBA, la quale verra assegnata al
CUP di Gorla Maggiore per 12 ore settimanali fino al 31.12.2021
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Si passa al punto 5 dell’Odg.

5) Approvazione schema di convenzione con Centro 24 H per il servizio di teleassistenza

1l Presidente, richiama il punto discusso nel CdA del 24.07.2020 chiedendo al Direttore di
aggiornare il Consiglio.

1l Direttore informa di avere sentito la Societa Cooperativa Sociale arl “Centro 24” di Torino e di
avere ottenuto la disponibilita al rinnovo dell’affidamento del servizio di Teleassistenza (che al
momento viene svolto solo per il Comune di Castellanza) alle medesime condizioni contrattuali,
economiche ed operative in essere. La comunicazione, insieme alla convenzione relativa al
prossimo Triennio, viene allegata alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale.

1l Presidente chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

- di prendere atto della disponibilita dell’attuale ente gestore, Societd Cooperativa Sociale arl
“Centro 24” di Torino, al rinnovo della convezione con I’Azienda per la gestione del
servizio di Teleassistenza alle medesime condizioni contrattuali, economiche ed operative in
essere;

- di dare mandato al Direttore a procedere con la firma della Convenzione a valere sul
prossimo Triennio.

Si passa al punto 6 dell’Odg.

6) Varie ed eventuali

1l Presidente, dott.ssa Puddu, informa i presenti di discutere al punto 6 “varie ed eventuali” il
seguente argomento:

6.1 Accreditamento Koiné Societa Cooperativa Sociale ONLUS per servizio ADM

Il Direttore informa che a seguito di richiesta di accreditamento sul servizio di ADM (Assistenza
Domiciliare Minori) da parte della cooperativa sociale Koin¢ di Novate Milanese, gli uffici
dell’Azienda hanno effettuato Distruttoria, cosi come previsto dal bando di accreditamento
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attualmente in vigore. L’istruttoria si & conclusa con esito positivo ¢ pertanto si procedera alla
sottoscrizione del patto di accreditamento con la cooperativa Koiné¢ (5° cooperativa accreditata sul
servizio ADM).

Il CdA delibera all’unanimita di prendere atto di quanto comunicato che, trattandosi di questione
di carattere tecnico/gestionale, ¢ di competenza del Direttore, la quale procedera con i relativi
adempimenti nei confronti del nuovo Ente accreditato.

6.2. Sede aziendale

1l Direttore riprende il tema, gia discusso in diversi contesti ¢ anche nell’ultima Assemblea dei Soci
del 23.09.2020. 11 discorso era sfociato, subito dopo la pausa estiva, nella risposta da parte di | solo
Comune (Solbiate Olona) in merito all’eventuale messa a disposizione di immobili di proprieta da
adibire a nuova sede dell’Azienda. Altre candidature al momento non ne sono pervenute. Il
Direttore ricorda I’importanza e 'urgenza di affrontare la questione soprattutto nell’ottica di un
futuro sviluppo e investimento dell’organico aziendale e il CdA delibera all’unanimita di prendere
atto e di inserire il punto come prioritario all’Ordine del Giorno della prossima Assemblea, anche
informale.

6.3. Segretariato sociale

Sempre sulla scia dell’informativa data in Assemblea, il Direttore comunica che il servizio di
segretariato sociale fornito dall’Azienda ai Comuni Soci, al momento ¢ attivo per i Comuni di Gorla
Maggiore (15 ore settimanali), Gorla Minore (30 ore settimanali) e Solbiate Olona (4 ore
settimanali) potrebbe subire a breve un incremento con la richiesta da parte del Comune di Marnate,
la cui assistente sociale ¢ dimissionaria dal 01.12.2020.

Diventa pertanto essenziale definire prassi e procedure condivise nello svolgimento del servizio e
uniformare la sua regolamentazione, fatta salva la specificita di ogni Comune e le sue differenti
esigenze tecnico-organizzative. Verra pertanto attivato un tavolo di lavoro tra I’Azienda e i Comuni
coinvolti sul segretariato per disciplinare alcuni aspetti sia di contenuto che organizzativi
(coordinamento, supervisione, sostituzioni del personale...) utili ad andare nella direzione di una
gestione associata del servizio, non correlandolo piti solo al singolo Comune.

Il CdA delibera all’unanimita di prendere atto di quanto comunicato.

6.4. Struttura organizzativa dell’ Azienda e suo potenziamento

Il Direttore, ricollegandosi al tema della sede aziendale, riferisce al CdA della necessitd di un
potenziamento della struttura organizzativa dell’Azienda, che in questo momento sta vedendo un
incremento delle risorse e delle attivitd ma dispone di un Direttore solo per 20 ore settimanali ed ¢
priva dei “ruoli intermedi” (coordinatori/responsabili di servizio) che possano fungere da
riferimento operativo forte tra I’Azienda, i Comuni e gli altri interlocutori. Sara pertanto oggetto di
un prossimo incontro, anche informale, con i Sindaci, sia il potenziamento delle ore del Direttore
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che l’individuazione di figure di coordinamento (sulle aree tecnica/amministrativa/programmatoria)
ferma restando la volonta dei Soci di investire sull’Azienda quale strumento di ambito per la
programmazione ¢ la gestione dei servizi sociali. Il Presidente del CdA, tra le 3 aree da rafforzare,
considerato anche il profilo del Direttore ¢ le necessita pit urgenti di riorganizzazione su alcuni
servizi, suggerisce di indicare come prioritaria [’assunzione del coordinatore tecnico gestionale.

Il CdA delibera all’unanimita di accogliere la proposta ¢ si rimette a quanto verra deliberato dai
Soci.

6.5 Calendarizzazione prossimi CdA e firme verbali

Il Direttore chiede al CdA di programmare almeno le prossime due sedute onde evitare il continuo
invio di comunicazioni per condividere le proposte di date. Si propone di mantenere il giovedi come
giorno di riunione, indicativamente dalle ore 18.00 alle ore 20.00 e si fissano quindi le successive
riunioni per giovedi 5 Novembre e giovedi I Dicembre 2020.

[l CdA delibera all’unanimita di accogliere la proposta.

Si discute altresi sull’opportunita che i verbali delle sedute non vengano pit firmati da tutti i
componenti del CdA ma solamente dal Presidente e dal segretario verbalizzante.
11 CdA delibera all’unanimita di accogliere la proposta

Non essendoci altri punti all’Odg la riunione si conclude alle ore 19.30.

Il segretario verbalizzante Il Presidente

Anna Ronchi g ura Puddu
%b\&— l[uw -
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