i Azienda Speciale Consortile
\\,\\\ Medio Olona

N Servizi alla Persona

Libro delle decisioni degli amministratori

VERBALE N. 9 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELL’ AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
“MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA”

Oggi, 17 Ottobre alle ore 18.00 in modalita video-conferenza (piattaforma Meet)

Premesso

» che in questo giorno si svolge la nona riunione dell'anno 2023 del Consiglio di Amministrazione
dell'Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona.
» che la riunione ha luogo essendo stata regolarmente convocata dalla Presidente Puddu in data 12

Luglio 2023 con il seguente

ordine del giorno

1. Approvazione verbale seduta del 31.07.2023,;

2. Approvazione bilancio pre-consuntivo 2023;

3. Approvazione modifica all’art 2 del Regolamento unico interno del personale dipendente,
approvato con deliberazione del 31.07.2023;

4. Istituzione del fondo esterno annuale dell’Organismo di Vigilanza;

5. Approvazione avviso di selezione per il conferimento di incarico di collaborazione

professionale come psicologo del servizio affidi dell’Azienda Speciale Medio Olona
periodo: novembre 2023/ottobre 2025 rinnovabile per ulteriori 2 anni;

6. Approvazione verbali avviso di selezione per la formazione di un elenco dinamico di
curricula cui attingere per assunzioni a tempo determinato, pieno o parziale, di personale con
qualifica di assistente sociale livello 3°S C.C.N.L. Uneba;

7. Approvazione verbali avviso di selezione pubblica per titoli e colloguio per la formazione di
una graduatoria per il conferimento di incarico in libera professione di psicologo da
impiegare sul Servizio Tutela Minori;

8. Approvazione verbali avviso di selezione pubblica per titoli ed esami per la formazione di
una graduatoria da utilizzare per assunzioni con rapporto di lavoro a tempo indeterminato,
tempo pieno o parziale, di personale con qualifica di assistente sociale livello 3°S C.C.N.L.
Uneba;

9. Varie ed eventuali.
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Sono presenti i seguenti componenti in carica:

Membro CdA Presente | Assente Note
Laura Puddu (Presidente) X
llaria Almasio X
Micaela Maria Barbotti X
Davide Nicola X
Antonio Sebastiano X

Vista ’assenza sia della Presidente che della Vice-Presidente, ai sensi dell’art.20 dello statuto
aziendale, il CdA viene presieduto dal Consigliere Davide Nicola, in quanto piu anziano di eta. Il
Consigliere Nicola prende atto che il Consiglio di Amministrazione e validamente costituito ed atto a
discutere e deliberare.

Risultano presenti alla riunione:
- il Direttore dott.ssa Anna Ronchi che provvede alla redazione del presente verbale.

Il Consigliere Nicola dichiara aperta la seduta e passa alla trattazione del primo punto all’Ordine del
Giorno:

1) Approvazione verbale seduta del 31.07.2023

Si evidenzia che non sono pervenute richieste di modifica relative al precedente verbale del C.d.A. I

Consiglio di Amministrazione all’unanimita dei presenti approva il verbale dell’incontro del
31.07.2023.

Si passa al secondo punto all’OdG
2) Approvazione bilancio pre-consuntivo 2023

Il Direttore illustra 1’allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente verbale. In esso
vengono descritte le voci di costo e di ricavo nei loro valori di pre-consuntivo 2023, assestati rispetto a
quanto inserito nel bilancio di previsione approvato dall’ Assemblea del 28 Marzo 2023. Le principali
variazioni sulle voci di bilancio riguardano 1’assestamento dei servizi conferiti — alcuni in incremento,
altri in decremento- e I’inserimento di fondi di Ambito riferiti a progettualita finanziate da
Regione/Ministero solo dopo 1’approvazione del preventivo. Il totale del volume gestito dall’Azienda a
pre-consuntivo 2023 risulta pari a € 5.348.762 con un aumento complessivo di € 326.385 rispetto al
totale del preventivo mentre il contributo complessivo a carico dei Comuni per il funzionamento
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dell’Azienda risulta invariato. Dal prospetto finale in cui i costi di struttura vengono ribaltati sui
diversi servizi al fine di dare luogo al costo complessivo degli stessi. Dal prospetto emerge anche che
rispetto al volume complessivamente gestito i costi di struttura ammontano al 4.97%.

Il Direttore conclude I’intervento informando che il documento verra portato all’attenzione dei Sindaci
nell’ Assemblea da convocare per il mese di Novembre.

Al termine dell’illustrazione, il Consigliere Nicola chiede ai presenti di esprimere il loro parere, posto
che il documento é gia stato preventivamente visionato dal Direttore e dal Presidente del CdA (oggi
assente).

I presenti esprimono parere favorevole.
Tutto cio premesso, all’'unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione

DELIBERA

1. diapprovare I’allegato schema di bilancio pre - consuntivo 2023 cosi come illustrato.
2. di prendere atto che il documento verra presentato e approvato dall’Assemblea dei Sindaci da
convocare per il mese di Novembre.

Si passa al terzo punto all’OdG.

3) Approvazione modifica all’art 2 del Regolamento unico interno del personale dipendente,
approvato con deliberazione del 31.07.2023

Il Direttore richiama il verbale del CdA del 31.07.2023 nel quale é stato approvato il regolamento in
oggetto, per porre all’attenzione una richiesta di modifica dello stesso riguardante I’art 2 “Orario di
lavoro”.

Le modifiche indicate, allegate quale parte integrante e sostanziale del presente verbale, riguardano
il tema della flessibilita in uscita, che, a seguito dell’entrata in vigore del regolamento dal
01.09.2023, necessita di essere maggiormente esplicitata rispetto alla prima versione del
documento.. Non trattandosi di una modifica avente ricadute economiche sul bilancio dell’Azienda
ma soltanto di un aspetto gestionale, I’approvazione di tale variazione viene sottoposta direttamente
al Consiglio di Amministrazione.

Terminata la discussione, il Consigliere Nicola chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

| presenti esprimono parere favorevole.

Tutto ci0 premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA
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- di approvare la modifica all’art. 2 del Regolamento unico interno del personale dipendente,
approvato con deliberazione del 31.07.2023, cosi come indicato nell’allegato, relativamente al
tema della flessibilita in uscita dell’orario di lavoro;
- di dare mandato al Direttore affinché vengano messi in atto gli adempimenti conseguenti a
tale modifica nei confronti del personale dipendente.

Si passa al quarto punto all’OdG.
4) Istituzione del fondo esterno annuale dell’Organismo di Vigilanza

Il Direttore richiama il verbale del CdA del 31.07.2023 nel quale ¢ stato nominato 1’Organismo di
Vigilanza monocratico ai sensi del D. Lgs 231/01 nella persona dell’avv. Abdoulaye Mbodj.

A seguito di stipula del contratto con I’avv. Mbodj, cosi come previsto dal D.Lgs 231/01, si rende
necessario istituire il fondo annuale esterno da mettere a disposizione dell’OdV in caso di necessita.
Tale fondo, il cui importo verra definito dal CdA, viene stanziato annualmente in bilancio e, in caso
non se ne faccia uso, puo essere utilizzato per I’anno successivo.

Terminata la discussione, il Consigliere Sebastiano interviene ritenendo che il tema debba essere
ridiscusso alla presenza di tutto il Consiglio di Amministrazione e, vista 1’assenza sia della
Presidente che della Vice-Presidente, ne propone il rinvio alla prossima seduta.

Il Consigliere Nicola chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

| presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione

- di rinviare la discussione del punto all’OdG alla prossima seduta ritenendo necessaria, per poter
deliberare, la presenza dell’intero Consiglio di Amministrazione.

5) Approvazione avviso di selezione per il conferimento di incarico di collaborazione
professionale come psicologo del servizio affidi dell’Azienda Speciale Medio Olona periodo:
novembre 2023/ottobre 2025 rinnovabile per ulteriori 2 anni

Il Consigliere Nicola lascia la parola al Direttore, la quale richiama il verbale della seduta del
28.09.2021 nella quale era stato approvato I’avviso di selezione per 1’individuazione della psicologa
da incaricare sul neonato servizio affidi aziendale.

Considerato che 1’avviso prevedeva un incarico professionale di 1 anno rinnovabile di una ulteriore
annualita, essendo ormai prossima la scadenza del periodo contrattuale, si rende necessario
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espletare una nuova selezione, considerato che il servizio affidi risulta ormai un servizio aziendale
consolidato e in piena operativita.

Il Direttore illustra pertanto 1’avviso allegato, che prevede, a seguito della disamina dei titoli e di un
colloquio, il conferimento di un incarico di collaborazione professionale per la durata di 2 anni,
eventualmente rinnovabile di ulteriori 24 mesi. Le condizioni economiche (€ 30/ora) e il monte ore
settimanale (8-10 ore) rimangono invariate cosi come viene confermato 1’inserimento nell’avviso
del requisito dell’esperienza maturata presso un servizio affidi.

Terminata la discussione, il Consigliere Nicola chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all’'unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione

DELIBERA

- di prendere atto di quanto relazionato dal Direttore in merito alla scadenza dell’incarico della
psicologa del servizio affidi e della necessita di espletare una nuova selezione;

- di approvare l’allegato avviso di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di un
incarico di collaborazione professionale per I’individuazione dello psicologo a 8-10 ore
settimanali a € 30/ora (per la durata di 2 anni eventualmente rinnovabili);

- di dare mandato al Direttore affinché proceda all’espletamento delle procedure necessarie alla
pubblicazione dell’avviso sul sito aziendale per almeno 15 giorni.

Si passa al sesto punto all’OdG.

6) Approvazione verbali avviso di selezione per la formazione di un elenco dinamico di
curricula cui attingere per assunzioni a tempo determinato, pieno o parziale, di personale con
gualifica di assistente sociale livello 3°S C.C.N.L. Uneba

Il Consigliere Nicola lascia la parola al Direttore, la quale illustra 1’esito delle procedure
conseguenti all’ avviso di selezione di cui in oggetto. A seguito delle dimissioni di un’assistente
sociale (con decorrenza 15.06.2023), non avendo ricevuto disponibilita da parte di operatori
presenti nelle graduatorie di altre Aziende Speciali, contattate durante il mese di Luglio, in data
17.08.2023 ¢ stato effettuato il colloquio con 1’unica candidata che ha presentato domanda per la
presente selezione ed é stato stilato il relativo verbale. La candidata si é resa disponibile a prestare
servizio dall’ 11.09.2023 ed ¢ stata incaricata a tempo parziale (36 ore settimanali) e determinato —
per 12 mesi- sui Comuni di Olgiate Olona e Solbiate Olona, a potenziamento del servizio sociale
comunale, quindi sulle medesime attivita svolte dalla collega dimissionaria.

Terminata la discussione, visti i verbali della Commissione esaminatrice, allegati quali parte
integrante e sostanziale del presente verbale e considerata la competenza del CdA stante
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nell’approvazione di tali verbali e nella presa d’atto della conseguente graduatoria, il Consigliere
Nicola chiede ai presenti di esprimere il loro parere.
I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

1. di approvare i verbali della Commissione Esaminatrice relativi ai verbali dell’avviso di
selezione ad evidenza pubblica per la formazione di un elenco dinamico di curricula cui
attingere per assunzioni a tempo determinato, pieno o parziale di personale con qualifica
di assistente sociale livello 3°S -C.C.N.L. -UNEBA, espletata nel mese di Agosto 2023;

2. di prendere atto della graduatoria composta da n.1 candidata, a cui I’Azienda ha attinto per
individuare 1’operatrice, che gia ha espresso il proprio interessamento alla posizione in
questione ed é stata incaricata a partire dall’11.09.2023 a tempo parziale (36 ore settimanali) e
determinato — per 12 mesi- sui Comuni di Olgiate Olona e Solbiate Olona, a potenziamento del
servizio sociale comunale, quindi sulle medesime attivita svolte dalla collega dimissionaria.

Si passa al settimo punto all’OdG.

7) Approvazione verbali avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per la formazione di
una graduatoria per il conferimento di incarico in libera professione di psicologo da
impiegare sul Servizio Tutela Minori

Il Consigliere Nicola lascia la parola al Direttore, la quale informa che a seguito dell’espletamento
delle procedure conseguenti all’avviso di selezione di cui in oggetto, ¢ stata stilata la
graduatoria composta da 3 candidati (su 21 candidature pervenute) ammessi a sostenere il colloquio
in data 20.09.2023. La prima classificata, contattata dalla Direzione per la formale proposta, si €
resa disponibile ad attivare la collaborazione dal 2 Novembre 2023 fino a Settembre 2024 (scadenza
degli incarichi delle altre psicologhe operanti sul Servizio Tutela Minori). Prima della stipula del
contratto verra concordato il monte ore settimanale con I’operatrice, che dovrebbe aggirarsi intorno
alle 15-20 ore settimanali, vista la necessita di avvicendarsi con la collega. Terminata la
discussione, visti i verbali della Commissione esaminatrice, allegati quali parte integrante e
sostanziale  del  presente  verbale e considerata la  competenza del CdA stante
nell’approvazione di tali verbali e nella presa d’atto della conseguente graduatoria, il Consigliere
Nicola chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
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DELIBERA

1. diapprovare i verbali della Commissione Esaminatrice relativi all’avviso di selezione pubblica
per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria per incarico in libera professione di
psicologo da impiegare sul Servizio Tutela Minori dell’ Azienda, espletata in data 20.09.2023;

2. di prendere atto della graduatoria composta da n.3 candidati, la prima classificata si & gia resa
disponibile a collaborare per il periodo 02.11.2023 — 04.09.2024 con un monte ore settimanale
che verra successivamente concordato anche in base ai tempi di preavviso e di passaggio con
le colleghe.

Si passa all’ottavo punto all’OdG

8) Approvazione verbali avviso di selezione pubblica per titoli ed esami per la formazione di una
graduatoria da utilizzare per assunzioni con rapporto di lavoro a tempo indeterminato,
tempo pieno o parziale, di personale con qualifica di assistente sociale livello 3°S C.C.N.L.
Uneba;

Il Consigliere Nicola lascia la parola al Direttore, la quale informa che a seguito dell’espletamento
delle procedure conseguenti all’avviso di selezione di cui in oggetto, ¢ stata stilata la graduatoria
composta da 2 candidati (su 2 candidature pervenute ¢ 2 ammessi all’orale) presentatosi a sostenere
la prova scritta in data 03.10.2023 e I’orale in data 05.10.2023. Dei 2 candidati in graduatoria, 1 era
gia dipendenti dell’Azienda a tempo determinato mentre la seconda, contattata dalla Direzione per
la formale proposta, ha accettato I’incarico a partire dal 2 Novembre 2023.

Terminata la discussione, visti i verbali della Commissione esaminatrice, allegati quali parte
integrante e sostanziale del presente verbale e considerata la competenza del CdA stante
nell’approvazione di tali verbali e nella presa d’atto della conseguente graduatoria, il Consigliere
Nicola chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

| presenti esprimono parere favorevole.

Tutto ci0 premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione

DELIBERA
1. diapprovare i verbali della Commissione Esaminatrice relativi avviso di selezione pubblica per
titoli, prova scritta e prova orale per la formazione di una graduatoria per I’assunzione a
tempo indeterminato, tempo pieno o parziale, di personale con qualifica di assistente sociale —
espletata in data 03.10.2023 e 05.10.2023;
2. di prendere atto della graduatoria composta da n.2 candidati, di cui 1 gia dipendente
dell’Azienda a tempo determinato e ’altra che si € resa disponibile all’avvio dell’incarico dal
2 Novembre p.v.;
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9) Varie ed eventuali

Il Consigliere Nicola informa i presenti di discutere al punto 9 “varie ed eventuali” il seguente
argomenti:

9.1 Aggiornamenti in merito all’assunzione di personale in collocamento obbligatorio di cui
alla 1.68/99

Il Direttore richiama i verbali del CdA del 26.01.2023 e del 03.04.2023 per informare che il
22.11.2023 ¢ in scadenza la convenzione tra 1’ Azienda ¢ la Provincia di Varese ai sensi dell’art 11
L.68/99 (convenzioni di integrazione lavorativa) relativa all’inserimento di una figura in tirocinio
lavorativo propedeutico al successivo inserimento in organico di personale in collocamento
obbligatorio.

Sentito nel merito il servizio Collocamento disabili di Varese, a seguito di approfondimento sulla
natura giuridica dell’Azienda (ente pubblico economico a totale partecipazione pubblica), si rende
necessario I’espletamento di una procedura ad evidenza pubblica per I’inserimento in organico della
figura richiesta. Tale procedura potra essere messa in atto entro 60 giorni dalla scadenza della
convenzione (quindi entro il 22.01.2024) per poter essere ritenuti adempienti a quanto previsto dalla
normativa in materia di collocamento mirato. L’avviso di selezione, che dovra essere riservato agli
iscritti nelle liste di collocamento 1.68/99, potra prevedere anche soltanto la valutazione dei titoli ed
un successivo colloquio, per un’assunzione a tempo parziale almeno del 51% del monte ore
settimanale previsto dal CCNL vigente in Azienda.

Per ottemperare a quanto sopra esposto nei tempi richiesti, nella prossima seduta del CdA verra
approvato il bando di selezione. In caso fosse necessario prorogare la convenzione in essere o anche
solo il progetto di tirocinio extracurriculare con I’Ente del Terzo Settore, tale possibilita sarebbe
ammessa.

Terminata 1’illustrazione, il CdA, all’unanimita dei presenti, prende atto di quanto comunicato e
resta in attesa dei successivi aggiornamenti.

Non essendoci altri punti all’Odg la riunione si conclude alle ore 19.50

Il segretario verbalizzante Il Consigliere (delegato alla Presidenza)
Anna Ronchi Davide Nicola
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BILANCIO PRECONSUNTIVO 2023

Approvazione C.d.A. 17/10/2023
Approvazione Assemblea 17/11/2023




SERVIZI SCOLASTICI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. % |

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Appalto (scadenza dicembre 2023 prorogata luglio 2024) 2.060.429,48 1.712.124,12 348.305,36 20,3%
Servizio pulizie pre-post 59.258,59 54.985,31 4.273,28 7,8%
TOTALE COSTI 2.119.688,07 1.767.109,43 352.578,64 20,0%

RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo ad integrazione quota regionale AES superiori 11.888,30 17.540,18 -5.651,88 -32,2%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 11.888,30 17.540,18 -5.651,88 -32,2%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 2.107.799,77 1.749.569,25 358.230,52 20,5%
TOTALE RICAVI 2.119.688,07 1.767.109,43 352.578,64 20,0%

Comuni (ripartizione costi - criterio: consumo) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 419.839,10 466.635,09 -46.795,99 -10,0%
Fagnano Olona 493.245,28 433.179,16 60.066,13 13,9%
Gorla Maggiore 129.480,32 60.213,62 69.266,70 115,0%
Gorla Minore 255.468,67 198.076,53 57.392,14 29,0%
Marnate 238.449,96 164.801,70 73.648,26 44,7%
Olgiate Olona 279.300,37 220.813,60 58.486,77 26,5%
Solbiate Olona 232.762,79 205.849,56 26.913,23 13,1%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 2.048.546,48 1.749.569,25 298.977,23 17,1%

Dati di attivita (stima anno 23) ore costo h. costo previsto serv. pulizie

Castellanza 18.684,43 22,47 419.839,10 31.972,00
Fagnano Olona 21.951,28 22,47 493.245,28 14.851,25
Gorla Maggiore 5.762,36 22,47 129.480,32 0,00
Gorla Minore 11.369,32 22,47 255.468,67 0,00
Marnate 10.611,93 22,47 238.449,96 0,00
Olgiate Olona 12.429,92 22,47 279.300,37 0,00
Solbiate Olona 10.358,82 22,47 232.762,79 12.435,34
TOTALE 91.168,07 2.048.546,48 59.258,59

2di37



| SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE (SAD) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Accreditamento 313.764,12 276.376,51 37.387,61 13,5%
TOTALE COSTI 313.764,12 276.376,51 37.387,61 13,5%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo a copertura 0,00 0,00 0,00 0,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 0,00 0,00 0,00 0,0%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 313.764,12 276.376,51 37.387,61 13,5%
TOTALE RICAVI 313.764,12 276.376,51 37.387,61 13,5%
Comuni (ripartizione costi - criterio: consumo) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 153.047,70 111.527,40 41.520,30 37,2%
Fagnano Olona 29.911,03 21.921,98 7.989,05 36,4%
Gorla Maggiore 31.359,96 36.106,48 -4.746,52 -13,1%
Gorla Minore 26.576,07 22.098,18 4.477,89 20,3%
Marnate 8.943,81 17.040,06 -8.096,25 -47,5%
Olgiate Olona 28.468,83 31.964,62 -3.495,79 -10,9%
Solbiate Olona 35.456,73 35.717,79 -261,06 -0,7%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 313.764,12 276.376,51 37.387,62 13,5%
Dati di attivita (stima anno 23) ore costo h. costo totale
Castellanza 7.382,91 20,73 153.047,70
Fagnano Olona 1.442,89 20,73 29.911,03
Gorla Maggiore 1.512,78 20,73 31.359,96
Gorla Minore 1.282,01 20,73 26.576,07
Marnate 431,44 20,73 8.943,81
Olgiate Olona 1.373,32 20,73 28.468,83
Solbiate Olona 1.710,41 20,73 35.456,73
TOTALE 15.135,75 313.764,12

3di37




TUTELA MINORI / SERVIZIO AFFIDI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Coordinatore STM (17 ore/w) 42.424,00 42.424,00 0,00 0,0%
Assistenti sociali (comprese 12 h/w su affido) 130.200,00 127.277,25 2.922,75 2,3%
Psicologi (comprese 10 h/w su affido) 132.000,00 129.120,00 2.880,00 2,2%
Educatore servizio affidi (10 ore/mese) 0,00 3.456,00 -3.456,00 -100,0%
Personale amministrativo 15.524,99 15.524,99 0,00 0,0%
Supervisione clinica e consulenza legale 6.000,00 10.254,00 -4.254,00 -41,5%
Attivita di mediazione familiare 500,00 1.000,00 -500,00 -50,0%
Rimborso spese personale dipendente 1.000,00 1.000,00 0,00 0,0%
Materiali informatici/manutenzione/cancelleria 2.000,00 2.000,00 0,00 0,0%
Spese pulizie locali 4.743,00 4.743,00 0,00 0,0%
Affitto sede Solbiate Olona 5.490,00 5.490,00 0,00 0,0%
Spese telefoniche 2.000,00 2.000,00 0,00 0,0%
Sicurezza luoghi di lavoro 700,00 700,00 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 342.581,99 344.989,25 -2.407,25 -0,7%

RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Nazionale Politiche Sociali 79.058,59 104.922,85 -25.864,26 -24,7%
Fondo Nazionale Politiche Sociali - fondo supervisione 8.555,33 9.467,09 -911,76 -9,6%
Fondo Ministeriale potenziamento servizi sociali 99.113,83 74.558,98 24.554,85 32,9%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 186.727,75 188.948,92 -2.221,17 -1,2%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 155.854,24 156.040,33 -186,08 -0,1%
TOTALE RICAVI 342.581,99 344.989,25 -2.407,25 -0,7%

Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) quota pro capite PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 2,37 33.299,93 33.339,69 -39,76 -0,1%
Fagnano Olona 2,37 29.660,07 29.695,49 -35,42 -0,1%
Gorla Maggiore 2,37 11.482,08 11.495,79 -13,71 -0,1%
Gorla Minore 2,37 19.388,13 19.411,27 -23,14 -0,1%
Marnate 2,37 19.156,50 19.179,37 -22,87 -0,1%
Olgiate Olona 2,37 30.120,96 30.156,93 -35,97 -0,1%
Solbiate Olona 2,37 12.746,58 12.761,79 -15,21 -0,1%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 2,37 155.854,24 156.040,33 -186,09 -0,1%
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INTERVENTI FONDO POVERTA/ REDDITO DI CITTADINANZA

POTENZIAMENTO SERVIZI SOCIALI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Assistenti sociali (Azienda + Comuni) 251.120,31 275.675,61 -24.555,30 -8,9%
Personale amministrativo 51.462,53 39.293,29 12.169,24 31,0%
Costi DPI/assicurazione/formazione per PUC 1.000,00 1.000,00 0,00 0,0%
Corsi di formazione operatori 2.000,00 2.000,00 0,00 0,0%
Servizio ADM 19.119,60 19.119,60 0,00 0,0%
Tirocini 61.409,38 73.578,62 -12.169,24 -16,5%
SAD 18.742,21 18.742,21 0,00 0,0%
Sistemi informativi 7.194,00 7.194,00 0,00 0,0%
Altri interventi - pronto intervento sociale- 12.776,51 12.776,51 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 424.824,54 449.379,84 -24.555,30 -5,5%

RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Poverta 337.541,37 337.541,37 0,00 0,0%
Fondo Ministeriale potenziamento servizi sociali (Comuni) 87.283,17 111.838,47 -24.555,30 -22,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 424.824,54 449.379,84 -24.555,30 -5,5%

CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI

TOTALE RICAVI 424.824,54 449.379,84 -24.555,30 -5,5%

Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00 0,00
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NUCLEO INSERIMENTI LAVORATIVI (NIL) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Coprogettazione (scad. 30.09.2023 rinnovab. 30.09.2024) 140.000,00 140.000,00 0,00 0,0%
Comodato d'uso e spese di gestione (Comune di Gorla Maggiore) 3.838,00 3.838,00 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 143.838,00 143.838,00 0,00 0,0%

RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Nazionale Politiche Sociali 50.000,00 50.000,00 0,00 0,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 50.000,00 50.000,00 0,00 0,0%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 93.838,00 93.838,00 0,00 0,0%
TOTALE RICAVI 143.838,00 143.838,00 0,00 0,0%

Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) g. pro-capite PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 1,42 20.049,49 20.049,49 0,00 0,0%
Fagnano Olona 1,42 17.857,98 17.857,98 0,00 0,0%
Gorla Maggiore 1,42 6.913,23 6.913,23 0,00 0,0%
Gorla Minore 1,42 11.673,36 11.673,36 0,00 0,0%
Marnate 1,42 11.533,90 11.533,90 0,00 0,0%
Olgiate Olona 1,42 18.135,48 18.135,48 0,00 0,0%
Solbiate Olona 1,42 7.674,56 7.674,56 0,00 0,0%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 1,42 93.838,00 93.838,00 0,00 0,0%
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NIL - CONTRIBUTI INAIL TIROCINI PRECONSUNTIVO 2023 | PREVENTIVO 2023 | VARIAZ. VAR. %

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Contributi INAIL - NIL tirocini 3.675,94 6.532,99 -2.857,05 -43,7%
TOTALE COSTI 3.675,94 6.532,99 406,38 6,2%

RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo a copertura 0,00 0,00 0,00 0,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 0,00 0,00 0,00 0,0%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 3.675,94 6.532,99 -2.857,05 -43,7%
TOTALE RICAVI 3.675,94 6.532,99 -2.857,05 -43,7%

Comuni (ripartizione costi - criterio: consumo) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 922,02 917,97 4,05 0,4%
Fagnano Olona 483,71 868,79 -385,09 -44,3%
Gorla Maggiore 221,87 481,15 -259,28 -53,9%
Gorla Minore 577,37 1.183,85 -606,49 -51,2%
Marnate 377,72 856,14 -478,43 -55,9%
Olgiate Olona 485,25 1.073,22 -587,97 -54,8%
Solbiate Olona 608,03 1.151,87 -543,85 -47,2%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 3.675,94 6.532,99 -2.857,05 -43,7%

Dati di attivita (stima anno 23)

mesi tirocini NIL

costo mensile

costo totale

Castellanza 72,03 12,80 922,02
Fagnano Olona 37,79 12,80 483,71
Gorla Maggiore 17,33 12,80 221,87
Gorla Minore 45,11 12,80 577,37
Marnate 29,51 12,80 377,72
Olgiate Olona 37,91 12,80 485,25
Solbiate Olona 47,50 12,80 608,03
TOTALE 287,18 3.675,94
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ASSISTENZA DOMICILIARE MINORI (ADM) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Co-progettazione (scadenza 31.12.2025) 42.228,00 66.830,88 -24.602,88 -36,8%
TOTALE COSTI 42.228,00 66.830,88 -24.602,88 -36,8%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo a copertura 0,00 0,00 0,00 0,0%
Compartecipazione Comuni fuori Ambito 4.488,00 16.320,00 -11.832,00 -72,5%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 4.488,00 16.320,00 -11.832,00
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 37.740,00 50.510,88 -12.770,88 -25,3%
TOTALE RICAVI 42.228,00 66.830,88 -24.602,88 -36,8%
Comuni (ripartizione costi - criterio: consumo) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 13.422,00 15.983,04 -2.561,04 -16,0%
Fagnano Olona 7.644,00 16.803,84 -9.159,84 -54,5%
Gorla Maggiore 2.856,00 1.854,00 1.002,00 54,0%
Gorla Minore 1.950,00 1.494,00 456,00 30,5%
Marnate 0,00 3.480,00 -3.480,00 -100,0%
Olgiate Olona 10.212,00 6.588,00 3.624,00 55,0%
Solbiate Olona 1.656,00 4.308,00 -2.652,00 -61,6%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 37.740,00 50.510,89 -12.770,88 -25,3%
Dati di attivita (stima anno 22) ore costo h. costo
Castellanza 559,25 24,00 13.422,00
Fagnano Olona 318,50 24,00 7.644,00
Gorla Maggiore 119,00 24,00 2.856,00
Gorla Minore 81,25 24,00 1.950,00
Marnate 0,00 24,00 0,00
Olgiate Olona 425,50 24,00 10.212,00
Solbiate Olona 69,00 24,00 1.656,00
TOTALE 1.572,50 37.740,00
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SERVIZIO SPAZIO NEUTRO PRECONSUNTIVO 2023 | PREVENTIVO 2023 | VARIAZ. VAR. %
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Co-progettazione (scadenza 31.12.2025) 8.039,25 21.972,60 -13.933,35 -63,4%
TOTALE COSTI 8.039,25 21.972,60 -13.933,35 -63,4%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo a copertura 0,00 0,00 0,00 0,0%
Compartecipazione Comuni fuori Ambito 873,00 3.483,00 -2.610,00 -74,9%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 873,00 3.483,00 -2.610,00 -74,9%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 7.166,25 18.489,60 -11.323,35 -61,2%
TOTALE RICAVI 8.039,25 21.972,60 -13.933,35 -63,4%
Comuni (ripartizione costi - criterio: consumo) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 4.097,25 4.541,40 -444,15 -9,8%
Fagnano Olona 558,00 3.919,05 -3.361,05 -85,8%
Gorla Maggiore 1.363,50 5.219,10 -3.855,60 -73,9%
Gorla Minore 378,00 0,00 378,00 100,0%
Marnate 648,00 2.389,50 -1.741,50 -72,9%
Olgiate Olona 67,50 260,55 -193,05 -74,1%
Solbiate Olona 54,00 2.160,00 -2.106,00 -97,5%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 7.166,25 18.489,60 -11.323,35 -61,2%
Dati di attivita (stima anno 22) ore costo h. costo totale
Castellanza 151,75 27,00 4,097,25
Fagnano Olona 20,67 27,00 558,00
Gorla Maggiore 50,50 27,00 1.363,50
Gorla Minore 14,00 27,00 378,00
Marnate 24,00 27,00 648,00
Olgiate Olona 2,50 27,00 67,50
Solbiate Olona 2,00 27,00 54,00
TOTALE 265,42 7.166,25

9di37




SERVIZIO PASTI A DOMICILIO PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Appalto (scadenza 31.10.2023) 93.591,21 95.634,00 -2.042,79 -2,1%
TOTALE COSTI 93.591,21 95.634,00 -2.042,79 -2,1%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo a copertura 0,00 0,00 0,00 0,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 0,00 0,00 0,00 0,0%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 93.591,21 95.634,00 -2.042,79 -2,1%
TOTALE RICAVI 93.591,21 95.634,00 -2.042,79 -2,1%
Comuni (ripartizione costi - criterio: consumo) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00 0,0%
Fagnano Olona 28.911,39 27.255,69 1.655,70 6,1%
Gorla Maggiore 7.832,88 14.238,84 -6.405,96 -45,0%
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00 0,0%
Marnate 24.149,21 18.549,96 5.599,25 30,2%
Olgiate Olona 32.697,72 35.589,51 -2.891,79 -8,1%
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00 0,0%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 93.591,21 95.634,00 -2.042,79 -2,1%
Dati di attivita (stima anno 23) n. pasti costo unitario costo totale pasto/trasp.
Castellanza 0,00 7,59 0,00
Fagnano Olona 3.809,14 7,59 28.911,39
Gorla Maggiore 1.032,00 7,59 7.832,88
Gorla Minore 0,00 7,59 0,00
Marnate 3.181,71 7,59 24.149,21
Olgiate Olona 4.308,00 7,59 32.697,72
Solbiate Olona 0,00 7,59 0,00
TOTALE 12.330,86 93.591,21
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SEGRETARIATO SOCIALE/SERVIZIO SOCIALE

PROFESSIONALE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Assistenti sociali 30.006,26 30.006,26 0,00 0,0%
Amministrativi 0,00 0,00 0,00
TOTALE COSTI 30.006,26 30.006,26 0,00 0,0%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2022 VARIAZ. VAR. %
Fondo Poverta/Fondo Potenziamento servizi sociali 0,00 0,00 0,00
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 30.006,26 30.006,26 0,00 0,0%
TOTALE RICAVI 30.006,26 30.006,26 0,00 0,0%
Comuni (ripartizione costi - criterio: consumo) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2022 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 26.817,59 26.817,59 0,00 0,0%
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 3.188,67 3.188,67 0,00 0,0%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 30.006,26 30.006,26 0,00 0,0%

Dati di attivita 23

ore settimanali

Castellanza 0,00
Fagnano Olona 0,00
Gorla Maggiore 30,00
Gorla Minore 0,00
Marnate 0,00
Olgiate Olona 0,00
Solbiate Olona 4,00
TOTALE 34,00
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SPORTELLO IMMIGRATI PRECONSUNTIVO 2023 | PREVENTIVO 2023 | VARIAZ. VAR. %

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Co-progettazione (scadenza 31.07.2024) 35.000,00 35.000,00 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 35.000,00 35.000,00 0,00 0,0%

RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Nazionale Politiche Sociali 24.843,00 26.000,00 -1.157,00 -4,5%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 24.843,00 26.000,00 -1.157,00 -4,5%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 10.157,00 9.000,00 1.157,00 12,9%
TOTALE RICAVI 35.000,00 35.000,00 0,00 0,0%

Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) q. pro-capite PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,15 2.170,15 1.922,95 247,21 12,9%
Fagnano Olona 0,15 1.932,94 1.712,76 220,18 12,9%
Gorla Maggiore 0,15 748,29 663,05 85,24 12,9%
Gorla Minore 0,15 1.263,52 1.119,59 143,93 12,9%
Marnate 0,15 1.248,43 1.106,22 142,21 12,9%
Olgiate Olona 0,15 1.962,98 1.739,37 223,61 12,9%
Solbiate Olona 0,15 830,69 736,07 94,63 12,9%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,15 10.157,00 9.000,00 1.157,00 12,9%

12 di 37




PROGETTO PASS PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. % |
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Personale amministrativo 7 sportelli 58.000,00 58.000,00 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 58.000,00 58.000,00 0,00 0,0%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Nazionale Politiche Sociali 58.000,00 58.000,00 0,00 0,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 58.000,00 58.000,00 0,00 0,0%
TOTALE RICAVI 58.000,00 58.000,00 0,00 0,0%
Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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TRASFERIMENTI FONDO SOCIALE REGIONALE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Trasferimenti ad enti pubblici e privati FSR 388.344,37 398.726,05 -10.381,68 -2,6%
TOTALE COSTI 388.344,37 398.726,05 -10.381,68 -2,6%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Sociale Regionale 388.344,37 398.726,05 -10.381,68 -2,6%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 388.344,37 398.726,05 -10.381,68 -2,6%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 388.344,37 398.726,05 -10.381,68 -2,6%
Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00

14 di 37




ASSISTENZA EDUCATIVA CENTRI ESTIVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Assistenza Educativa centri estivi 55.000,00 50.000,00 5.000,00 10,0%
TOTALE COSTI 55.000,00 50.000,00 5.000,00 10,0%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Nazionale Politiche Sociali 55.000,00 50.000,00 5.000,00 10,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 55.000,00 50.000,00 5.000,00 10,0%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 55.000,00 50.000,00 5.000,00 10,0%
Comuni (ripartizione costi - criterio: fisso) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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OBIETTIVI PDZ PRECONSUNTIVO 2023 | PREVENTIVO 2023 | VARIAZ. VAR. % |
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
OBIETTIVI PDZ 17.842,15 0,00 17.842,15 100,0%
TOTALE COSTI 17.842,15 0,00 17.842,15 100,0%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Nazionale Politiche Sociali 17.842,15 0,00 17.842,15 100,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 17.842,15 0,00 17.842,15 100,0%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 17.842,15 0,00 17.842,15
Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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DOPO DI NOI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Programma Operativo DOPODINOI 0,00 0,00 0,00
TOTALE COSTI 0,00 0,00 0,00

RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Regionale DOPODONOI 0,00 0,00 0,00
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 0,00 0,00 0,00

Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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TRASPORTO SOCIALE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Affidamento trasporto disabili c/o centri 25.450,32 24.599,70 850,62 3,5%
Affidamento trasporto minori disabili 45.513,03 37.870,88 7.642,15
TOTALE COSTI 70.963,35 62.470,58 8.492,77 13,6%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo a copertura 0,00 0,00 0,00
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 70.963,35 62.470,58 8.492,77 13,6%
TOTALE RICAVI 70.963,35 62.470,58 8.492,77 13,6%
Comuni (ripartizione costi - criterio: consumo) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 16.803,52 15.355,38 1.448,14 9,4%
Gorla Maggiore 18.919,73 14.837,81 4.081,92 27,5%
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 35.240,10 32.277,39 2.962,71 9,2%
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 70.963,35 62.470,58 8.492,77 13,6%
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INTERVENTI MISURA B2 FNA PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. % |
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Contributi / Interventi misura B2 FNA 259.333,00 259.333,00 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 259.333,00 259.333,00 0,00 0,0%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Non Autosufficienze 259.333,00 259.333,00 0,00 0,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 259.333,00 259.333,00 0,00 0,0%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 259.333,00 259.333,00 0,00 0,0%
Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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VOUCHER ANZIANI E DISABILI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. % |
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Convenzioni 7.941,30 7.941,30 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 7.941,30 7.941,30 0,00 0,0%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Voucher Anziani e Disabili 7.941,30 7.941,30 0,00 0,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 7.941,30 7.941,30 0,00 0,0%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 7.941,30 7.941,30 0,00 0,0%
Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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PROGETTO VOLO PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 | VARIAZ. VAR. % |
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Ore psicologo (55 ore annue) 6.075,00 6.075,00 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 6.075,00 6.075,00 0,00 0,0%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo a copertura 0,00 0,00 0,00
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 6.075,00 6.075,00 0,00 0,0%
TOTALE RICAVI 6.075,00 6.075,00 0,00 0,0%
Comuni (ripartizione costi - criterio: consumo) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 1.620,00 1.620,00 0,00 0,0%
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 2.970,00 2.970,00 0,00 0,0%
Solbiate Olona 1.485,00 1.485,00 0,00 0,0%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 6.075,00 6.075,00 0,00 0,0%
Dati di attivita (stima anno 23) ore costo orario costo orario
Castellanza 0,00 27,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 27,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 27,00 0,00
Gorla Minore 60,00 27,00 1.620,00
Marnate 0,00 27,00 0,00
Olgiate Olona 110,00 27,00 2.970,00
Solbiate Olona 55,00 27,00 1.485,00
TOTALE 225,00 6.075,00
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TELESOCCORSO PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Convenzione (scadenza 30.09.2023) 2.361,00 2.487,49 -126,49 -5,1%
TOTALE COSTI 2.361,00 2.487,49 -126,49 -5,1%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo a copertura 0,00 0,00 0,00
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 2.361,00 2.487,49 -126,49 -5,1%
TOTALE RICAVI 2.361,00 2.487,49 -126,49 -5,1%
Comuni (ripartizione costi - criterio: consumo) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 2.361,00 2.487,49 -126,49 -5,1%
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 2.361,00 2.487,49 0,00 -5,1%
Dati di attivita (stima anno 23) n. utenti costo' menS|I¢.e CQSt? annuo.
(media fisso+mobile) (media fisso+mobile)
Castellanza 16,40 12,00 2.361,00
Fagnano Olona 0,00 12,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 12,00 0,00
Gorla Minore 0,00 12,00 0,00
Marnate 0,00 12,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 12,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 12,00 0,00
TOTALE 16,40 2.361,00
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FONDO COMUNITA' MINORI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo di ambito per minori in comunita 50.000,00 0,00 50.000,00
TOTALE COSTI 50.000,00 0,00 50.000,00

RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Nazionale Politiche Sociali 50.000,00 0,00 50.000,00
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 50.000,00 0,00 50.000,00
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 50.000,00 0,00 50.000,00

Comuni (ripartizione costi - criterio: fisso) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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CARE LEAVERS PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. % |
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Progetto sperimentale CARE LEAVERS 2022-2023 42.019,00 44.038,87 -2.019,87 -4,6%
TOTALE COSTI 42.019,00 44.038,87 -2.019,87 -4,6%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Regionale dedicato 42.019,00 44.038,87 -2.019,87 -4,6%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 42.019,00 44.038,87 -2.019,87 -4,6%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 42.019,00 44.038,87 -2.019,87 -4,6%
Comuni (ripartizione costi - criterio: fisso) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00

24 di 37



PROGETTO PAIS PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. % |
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Progetto PAIS (novembre 2022 - ottobre 2023) 31.500,00 31.500,00 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 31.500,00 31.500,00 0,00 0,0%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Ministeriale dedicato 31.500,00 31.500,00 0,00 0,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 31.500,00 31.500,00 0,00 0,0%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 31.500,00 31.500,00 0,00 0,0%
Comuni (ripartizione costi - criterio: fisso) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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PROGETTO PRINS PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Progetto PRINS (novembre 2022 - ottobre 2023) 117.195,24 149.500,00 -32.304,76 -21,6%
TOTALE COSTI 117.195,24 149.500,00 -32.304,76 -21,6%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Ministeriale dedicato 117.195,24 149.500,00 -32.304,76 -21,6%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 117.195,24 149.500,00 -32.304,76 -21,6%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 117.195,24 149.500,00 -32.304,76 -21,6%
Comuni (ripartizione costi - criterio: fisso) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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PROGETTAZIONI PNRR PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. % |
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Progettazione PNRR Linea 1.1.1 70.500,00 70.500,00 0,00 0,0%
Progettazione PNRR Linea 1.2 238.333,33 238.333,33 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 308.833,33 308.833,33 0,00 0,0%
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo Ministeriale dedicato 308.833,33 308.833,33 0,00 0,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 308.833,33 308.833,33 0,00 0,0%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 308.833,33 308.833,33 0,00 0,0%
Comuni (ripartizione costi - criterio: fisso) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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RETE ANTIVIOLENZA PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Cofinanziamento comunale rete antiviolenza 2.000,00 2.000,00 0,00 0,0%
Canone di locazione Comune di Marnate 4.145,23 4.145,23 0,00 0,0%
Materiali informatici/manutenzione/cancelleria 1.700,24 1.700,24 0,00 0,0%
Utenze 1.700,00 1.700,00 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 9.545,47 9.545,47 0,00 0,0%

RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %

Fondo a copertura 0,00 0,00 0,00
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 0,00 0,00 0,00

CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 9.545,47 9.545,47 0,00 0,0%
TOTALE RICAVI 9.545,47 9.545,47 0,00 0,0%

Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) quota pro capite PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,14 2.039,49 2.039,49 0,00 0,0%
Fagnano Olona 0,14 1.816,56 1.816,56 0,00 0,0%
Gorla Maggiore 0,14 703,23 703,23 0,00 0,0%
Gorla Minore 0,14 1.187,45 1.187,45 0,00 0,0%
Marnate 0,14 1.173,26 1.173,26 0,00 0,0%
Olgiate Olona 0,14 1.844,79 1.844,79 0,00 0,0%
Solbiate Olona 0,14 780,68 780,68 0,00 0,0%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,14 9.545,47 9.545,47 0,00 0,0%
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PROGETTO TAGETE PRECONSUNTIVO 2023 |  PREVENTIVO 2023 | VARIAZ. VAR. % |
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Progetto TAGETE - bando inclusione attiva DGR 7501/2022 7.602,00 0,00 7.602,00 100,0%
TOTALE COSTI 7.602,00 0,00 7.602,00
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo regionale a copertura 7.602,00 0,00 7.602,00 100,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 7.602,00 0,00 7.602,00
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 7.602,00 0,00 7.602,00
Comuni (ripartizione costi - criterio: fisso) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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PROGETTO I-GENERATION PRECONSUNTIVO 2023 | PREVENTIVO 2023 | VARIAZ. VAR. % |
COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Porgetto I-Generation disagio minori DGR 7499/22 10.000,00 0,00 10.000,00 100,0%
TOTALE COSTI 10.000,00 0,00 10.000,00
RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo regionale a copertura 10.000,00 0,00 10.000,00 100,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 10.000,00 0,00 10.000,00
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI 10.000,00 0,00 10.000,00
Comuni (ripartizione costi - criterio: fisso) PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,00 0,00 0,00
Fagnano Olona 0,00 0,00 0,00
Gorla Maggiore 0,00 0,00 0,00
Gorla Minore 0,00 0,00 0,00
Marnate 0,00 0,00 0,00
Olgiate Olona 0,00 0,00 0,00
Solbiate Olona 0,00 0,00 0,00
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,00 0,00 0,00
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UFFICIO DI PIANO PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Coordinatore (25 h/w) 32.997,11 33.408,65 -411,54 -1,2%
Assistenti sociali (42 h/w) 44.000,00 41.766,32 2.233,68 5,3%
Referente amministrativo (20 h/w) 18.584,00 17.249,99 1.334,01 7,7%
TOTALE COSTI 95.581,11 92.424,96 3.156,14 31,6%

RICAVI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondo ATS funzioni trasferite vigilanza 6.173,00 6.171,00 2,00 0,0%
FNPS per Ufficio di Piano 16.749,42 17.000,00 -250,58 -1,5%
Fondo Poverta 41.584,13 41.766,32 -182,19 -0,4%
Sportello assistenti familiari 4,115,65 0,00 4.115,65 100,0%
Voucher anziani e disabili - quota gestione 1.658,70 1.658,70 0,00 0,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 70.280,90 66.596,02 3.684,88 5,5%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 25.300,21 25.828,94 0,00 0,0%
TOTALE RICAVI 95.581,11 92.424,96 11.730,71 31,6%

A i .. s . quota pro

Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) T PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 0,38 5.405,66 5.518,63 -112,97 0,0%
Fagnano Olona 0,38 4.814,79 4.915,42 -100,62 0,0%
Gorla Maggiore 0,38 1.863,91 1.902,87 -38,95 0,0%
Gorla Minore 0,38 3.147,32 3.213,10 -65,77 0,0%
Marnate 0,38 3.109,72 3.174,71 -64,99 0,0%
Olgiate Olona 0,38 4.889,61 4.991,80 -102,19 0,0%
Solbiate Olona 0,38 2.069,18 2.112,43 -43,24 0,0%
TOTALE RICAVI DA COMUNI SOCI 0,40 25.300,21 25.828,94 -528,74 0,0%
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STRUTTURA CENTRALE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Direzione 89.800,21 89.800,21 0,00 0,0%
Coordinatore servizi (13 h/w) 17.158,49 17.372,50 -214,00 -1,2%
Personale amministrativo 35.010,54 32.774,99 2.235,55 6,8%
Rimborso spese personale dipendente 3.000,00 3.000,00 0,00 0,0%
Revisore dei conti 3.200,00 3.200,00 0,00 0,0%
Commercialista 8.450,00 8.450,00 0,00 0,0%
Elaborazione paghe e consulenza lavoro 8.800,00 8.800,00 0,00 0,0%
DPO (Data Protection Officer) 4.026,00 4.026,00 0,00 0,0%
Formazione dipendenti 1.000,00 1.000,00 0,00 0,0%
Spese per gare e concorsi 300,00 1.200,00 -900,00 -75,0%
Materiali informatici/manutenzione/cancelleria 4.500,00 4.500,00 0,00 0,0%
PA digitale - canone csi + protocollo + presenze 17.032,73 17.032,73 0,00 0,0%
Sito internet 2.159,40 2.159,40 0,00 0,0%
Spese pulizie locali 6.742,50 6.742,50 0,00 0,0%
Affitto sede Solbiate Olona 5.490,00 5.490,00 0,00 0,0%
Spese condominiali e utenze 6.000,00 6.000,00 0,00 0,0%
Spese telefoniche 2.555,83 2.555,83 0,00 0,0%
Bolli e spese postali 400,00 100,00 300,00 300,0%
Spese bancarie 900,00 900,00 0,00 0,0%
Spese varie 1.500,00 1.500,00 0,00 0,0%
Assicurazioni R.C. patrimoniale e kasko 7.600,00 9.500,00 -1.900,00 -20,0%
Assistenza sistemi informatici 2.500,00 2.500,00 0,00 0,0%
Sicurezza luoghi di lavoro 1.500,00 1.500,00 0,00 0,0%
Ammortamenti immobilizzazioni immateriali 6.000,00 6.000,00 0,00 0,0%
Ammortamenti immobilizzazioni materiali 7.000,00 7.000,00 0,00 0,0%
Contributo NEASS 763,45 727,18 36,27 5,0%
Imposte (irap ed ires) 10.000,00 10.000,00 0,00 0,0%
TOTALE COSTI 253.389,15 253.831,33 -442,18 2,0%

RICAVI PREVENTIVO 2022 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Fondi per CSI 5.281,80 5.281,80 0,00 0,0%
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 5.281,80 5.281,80 0,00 -8,6%
CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 248.107,35 248.549,53 -442,18 3,0%
TOTALE RICAVI 253.389,15 253.831,33 -442,18 2,0%

A e - q quota pro

Comuni (ripartizione costi - criterio: popolazione) e PREVENTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ. VAR. %
Castellanza 3,77 53.010,79 53.105,27 -94,48 2,3%
Fagnano Olona 3,77 47.216,44 47.300,59 -84,15 3,7%
Gorla Maggiore 3,77 18.278,54 18.311,12 -32,58 2,3%
Gorla Minore 3,77 30.864,33 30.919,33 -55,01 2,7%
Marnate 3,77 30.495,60 30.549,95 -54,35 3,6%
Olgiate Olona 3,77 47.950,14 48.035,60 -85,46 3,5%
Solbiate Olona 3,77 20.291,52 20.327,68 -36,16 2,5%
DA COMUNI SOCI 3,77 248.107,35 248.549,53 -442,18 3,0%
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RIEPILOGO CENTRI DI COSTO/RICAVO PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ.

COSTI DI GESTIONE PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ.
servizi scolastici 2.119.688,07 1.767.109,43 352.578,64
servizio di assistenza domiciliare (sad) 313.764,12 276.376,51 37.387,61
tutela minori / servizio affidi 342.581,99 344.,989,25 -2.407,26
|nterve'nt| fondo pov.e'rta/ .re$id|to di cittadinanza 424.824,54 449.379,84 24.555,30

potenziamento servizi sociali

nucleo inserimenti lavorativi (nil) 143.838,00 143.838,00 0,00
nil - contributi inail tirocini 3.675,94 6.532,99 -2.857,05
assistenza domiciliare minori (adm) 42.228,00 66.830,88 -24.602,88
servizio spazio neutro 8.039,25 21.972,60 -13.933,35
servizio pasti a domicilio 93.591,21 95.634,00 -2.042,79
segretariato sociale/servizio sociale professionale 30.006,26 30.006,26 0,00
sportello immigrati 35.000,00 35.000,00 0,00
progetto pass 58.000,00 58.000,00 0,00
trasferimenti ad enti pubblici e privati fsr 388.344,37 398.726,05 -10.381,68
assistenza educativa centri estivi 55.000,00 50.000,00 5.000,00
OBIETTIVI PDZ 17.842,15 0,00 17.842,15
contributi / interventi misura b2 fna 259.333,00 259.333,00 0,00
voucher anziani e disabili 7.941,30 7.941,30 0,00
trasporto sociale 70.963,35 62.470,58 8.492,77
progetto volo 6.075,00 6.075,00 0,00
telesoccorso 2.361,00 2.487,49 -126,49
fondo di ambito per minori in comunita 50.000,00 50.000,00 0,00
Progetto CARE LEAVERS 42.019,00 44.038,87 -2.019,87
Progetto PAIS 31.500,00 31.500,00 0,00
Progetto PRINS 117.195,24 149.500,00 -32.304,76
Progettazioni PNRR Linea 1.1.1. e 1.2 308.833,33 308.833,33 0,00
rete antiviolenza 9.545,47 9.545,47 -0,00
progetto tagete 7.602,00 0,00 7.602,00
PROGETTO I-GENERATION 10.000,00 0,00 10.000,00
Ufficio di Piano 95.581,11 92.424,96 3.156,15
struttura centrale 253.389,15 253.831,33 -442,18
TOTALE COSTI 5.348.762,86 5.022.377,14 326.385,72

RICAVI DA FONDI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ.
FNPS per servizio TM/affidi e supervisione 87.613,92 114.389,94 -26.776,02
FNPS per nucleo inserimenti lavorativi (nil) 50.000,00 50.000,00 0,00
FNPS per progetto pass 58.000,00 58.000,00 0,00
FNPS per sportello immigrati 24.843,00 26.000,00 -1.157,00
FNPS per minori in comunita 50.000,00 50.000,00 0,00
FNPS per CSl e UDP 22.031,22 22.281,80 -250,58
FNPS per ass edu estiva e integrazione AES Il grado 61.883,30 67.540,18 -5.656,88
OBIETTIVI PDZ 17.842,15 0,00 17.842,15
FSR per trasferimenti ad enti pubblici e privati 388.344,37 398.726,05 -10.381,68
F. REG. per voucher anziani e disabili 7.941,30 7.941,30 0,00
Fondo Non Autosufficienze 259.333,00 259.333,00 0,00
F. REG. per struttura centrale 1.658,70 1.658,70 0,00
Sportello assistenti familiari 4,115,65 0,00 4,115,65
F. FUNZ. TRASF. ASL per struttura centrale 6.173,00 6.171,00 2,00
Progetto CARE LEAVERS 42.019,00 44.038,87 -2.019,87
Progetto PAIS 31.500,00 31.500,00 0,00
Progetto PRINS 117.195,24 149.500,00 -32.304,76
Progettazioni PNRR Linea 1.1.1. e 1.2 308.833,33 308.833,33 0,00
Interventi fondo poverta/RDC 570.522,20 565.705,14 4.817,06
Compartecipazione su ADM e spazio neutro altri Comuni 5.361,00 19.803,00 -14.442,00
Ufficio di Prossimita 0,00 0,00 0,00
progetto tagete 7.602,00 0,00 7.602,00
PROGETTO I-GENERATION 10.000,00 0,00 10.000,00
TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI 2.132.812,38 2.181.422,31 -48.609,93

RICAVI DA COMUNI SOCI PRECONSUNTIVO 2023 PREVENTIVO 2023 VARIAZ.
servizi scolastici 2.107.805,07 1.749.569,25 358.235,82
servizio di assistenza domiciliare (sad) 313.764,12 276.376,51 37.387,61
tutela minori / servizio affidi 155.854,24 156.040,33 -186,09
nucleo inserimenti lavorativi (nil) 93.838,00 93.838,00 0,00
assistenza domiciliare minori 37.740,00 50.510,89 -12.770,89
servizio spazio neutro 7.166,25 18.489,60 -11.323,35
servizio pasti a domicilio 93.591,21 95.634,00 -2.042,79
segretariato sociale/servizio sociale professionale 30.006,26 30.006,26 0,00
sportello immigrati 10.157,00 9.000,00 1.157,00
trasporto sociale 70.963,35 62.470,58 8.492,77
progetto volo 6.075,00 6.075,00 0,00
telesoccorso 2.361,00 2.487,49 -126,49
nil - contributi inail tirocini 3.675,94 6.532,99 -2.857,05
rete antiviolenza 9.545,47 9.545,47 -0,00
struttura centrale e UDP 273.407,56 274.378,47 -970,91
TOTALE CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI 3.215.950,48 2.840.954,84 374.995,64
TOTALE RICAVI 5.348.762,86 5.022.377,13 326.385,73
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CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI - SINTESI E VARIAZIONI RISPETTO A PERIODO PRECEDENTE

POPOLAZIONE NUCLEO SEGRETARIATO ASSISTENZA
PRECONSUNTIVO 2023 RESIDENTE AL % POP. CET‘ITTRRl:\ELleJADP RETE ANTIVIOLENZA TS%L%I;I’(‘J”T;EI/ ;:‘:;;il;l\'g INSERIMENTI SOCIALE/SERVIZIO SOCIALE DOMICILIARE N:;;\ﬁﬂ_’:;g‘;zrl SERI;I(I)Z':;(:GSI 2 PROGETTO VOLO SERD\(I)I:,I"OCE:AA:ESI(SS.I-AE;ZA TR:OS([;?::O SERVIZI SCOLASTICI TELESOCCORSO PROSSIMITA' P:_?\zg_:o TOTALE
31/12/2022 LAVORATIVI (NIL) PROFESSIONALE MINORI (ADM)
Castellanza 14089 | 2137% 58.416,45 2.039,49 33.299,93 2.170,15 20.049,49 0,00 17.519,25 922,02 0,00 0,00 153.047,70 0,00 451.811,10 2.361,00 0,00 0,00 741.636,58
Fagnano Olona 12549 19,03% 52.031,23 1.816,56 29.660,07 1.932,94 17.857,98 0,00 8.202,00 483,71 28.911,39 0,00 29.911,03 16.803,52 508.096,53 0,00 0,00 0,00 695.706,97
Gorla Maggiore 4858  737% 20.142,46 703,23 11.482,08 748,29 6.913,23 26.817,59 4.219,50 221,87 7.832,88 0,00 31.359,96 18.919,73 129.480,32 0,00 0,00 0,00 258.841,14
Gorla Minore 8203 1244% 34.011,65 1.187,45 19.388,13 1.263,52 11.673,36 0,00 2.328,00 577,37 0,00 1.620,00 26.576,07 0,00 255.468,67 0,00 0,00 0,00 354.094,21
Marnate 8.105| 1220% 33.605,32 1.173,26 19.156,50 1.248,43 11.533,90 0,00 648,00 377,72 24.149,21 0,00 8.943,81 0,00 238.449,96 0,00 0,00 0,00 339.286,10
Olgiate Olona 12744 1933% 52.839,75 1.844,79 30.120,96 1.962,98 18.135,48 0,00 10.279,50 485,25 32.697,72 2.970,00 28.468,83 35.240,10 279.300,37 0,00 0,00 0,00 494.345,73
Solbiate Olona 5393|  s1s% 22.360,70 780,68 12.746,58 830,69 7.674,56 3.188,67 1.710,00 608,03 0,00 1.485,00 35.456,73 0,00 245.198,13 0,00 0,00 0,00 332.039,76
TOTALE 65.941|  100,0% 273.407,56 9.545,47 155.854,24 10.157,00 93.838,00 30.006,26 44.906,25 3.675,94 93.591,21 6.075,00 313.764,12 70.963,35 2.107.805,07 2.361,00 0,00 0,00 3.215.950,48
POPOLAZIONE NUCLEO SEGRETARIATO
o STRUTTURA TUTELA MINORI / SPORTELLO SERVIZIO ADM - NIL - CONTRIBUTI | SERVIZIO PASTIA SERVIZIO DI ASSISTENZA TRASPORTO .
PREVENTIVO 2023 RESIDENTE AL % POP. CENTRALE - UDP RETE ANTIVIOLENZA SERVIZIO AFFIDI IMMIGRATI INSERIMENTI SOCIALE/SERVIZIO SOCIALE SPAZIO NEUTRO INAIL TIROCINI DOMICILIO PROGETTO VOLO DOMICILIARE (SAD) SOCIALE SERVIZI SCOLASTICI TELESOCCORSO PROSSIMITA AMBLIOPIA TOTALE
31/12/2022 LAVORATIVI (NIL) PROFESSIONALE
Castellanza 14.089 | 2137% 58.623,90 2.039,49 33.339,69 1.922,95 20.049,49 0,00 20.524,44 917,97 0,00 0,00 111.527,40 0,00 466.635,09 2.487,49 0,00 0,00 718.067,90
Fagnano Olona 12549 | 19,03% 52.216,00 1.816,56 29.695,49 1.712,76 17.857,98 0,00 20.722,89 868,79 27.255,69 0,00 21.921,98 15.355,38 433.179,16 0,00 0,00 0,00 622.602,68
Gorla Maggiore 4858  737% 20.213,99 703,23 11.495,79 663,05 6.913,23 26.817,59 7.073,10 481,15 14.238,84 0,00 36.106,48 14.837,81 60.213,62 0,00 0,00 0,00 199.757,88
Gorla Minore 8203 |  1244% 34.132,43 1.187,45 19.411,27 1.119,59 11.673,36 0,00 1.494,00 1.183,85 0,00 1.620,00 22.098,18 0,00 198.076,53 0,00 0,00 0,00 291.996,66
Marnate 8.105 |  12,20% 33.724,66 1.173,26 19.179,37 1.106,22 11.533,90 0,00 5.869,50 856,14 18.549,96 0,00 17.040,06 0,00 164.801,70 0,00 0,00 0,00 273.834,77
Olgiate Olona 12744 1933% 53.027,39 1.844,79 30.156,93 1.739,37 18.135,48 0,00 6.848,55 1.073,22 35.589,51 2.970,00 31.964,62 32.277,39 220.813,60 0,00 0,00 0,00 436.440,86
Solbiate Olona 5393 |  s18% 22.440,11 780,68 12.761,79 736,07 7.674,56 3.188,67 6.468,00 1.151,87 0,00 1.485,00 35.717,79 0,00 205.849,56 0,00 0,00 0,00 298.254,09
TOTALE 65.941 100% 274.378,47 9.545,47 156.040,33 9.000,00 93.838,00 30.006,26 69.000,48 6.532,99 95.634,00 6.075,00 276.376,51 62.470,58 1.749.569,25 2.487,49 0,00 0,00 2.840.954,83
NUCLEO SEGRETARIATO ASSISTENZA
VARIAZ. POP. STRUTTURA TUTELA MINORI / SPORTELLO NIL - CONTRIBUTI | SERVIZIO PASTI A SERVIZIO DI ASSISTENZA |  TRASPORTO PROGETTO
VARIAZ. RETE ANTIVIOLENZA INSERIMENTI SOCIALE/SERVIZIO SOCIALE DOMICILIARE PROGETTO VOLO SERVIZI SCOLASTICI TELESOCCORSO PROSSIMITA' TOTALE
RESIDENTE CEN
TRALE SERVIZIO AFFIDI IMMIGRATI LAVORATIVI (NIL) PROFESSIONALE MINORI (ADM) INAIL TIROCINI DOMICILIO DOMICILIARE (SAD) SOCIALE TAGETE
Castellanza 0 -207,45 0,00 -39,76 247,21 0,00 0,00 -3.005,19 4,05 0,00 0,00 41.520,30 0,00 -14.823,99 -126,49 0,00 0,00 23.568,68
Fagnano Olona 0 -184,77 0,00 -35,42 220,18 0,00 0,00 -12.520,89 -385,09 1.655,70 0,00 7.989,05 1.448,14 74.917,38 0,00 0,00 0,00 73.104,29
Gorla Maggiore 0 71,53 0,00 -13,71 85,24 0,00 0,00 -2.853,60 -259,28 -6.405,96 0,00 -4.746,52 4.081,92 69.266,70 0,00 0,00 0,00 59.083,26
Gorla Minore 0 -120,78 0,00 -23,14 143,93 0,00 0,00 834,00 -606,49 0,00 0,00 4.477,89 0,00 57.392,14 0,00 0,00 0,00 62.097,54
Marnate 0 -119,34 0,00 22,87 142,21 0,00 0,00 -5.221,50 -478,43 5.599,25 0,00 0,00 0,00 73.648,26 0,00 0,00 0,00 65.451,33
Olgiate Olona 0 -187,64 0,00 -35,97 223,61 0,00 0,00 3.430,95 -587,97 -2.891,79 0,00 -3.495,79 2.962,71 58.486,77 0,00 0,00 0,00 57.904,87
Solbiate Olona 45.247 79,41 0,00 -15,21 94,63 0,00 0,00 -4.758,00 -543,85 0,00 0,00 -261,06 0,00 39.348,57 0,00 0,00 0,00 33.785,66
TOTALE 45.247 -970,92 0,00 -186,09 1.157,00 0,00 0,00 -24.094,23 -2.857,05 -2.042,79 0,00 37.387,62 8.492,77 358.235,82 -126,49 0,00 0,00 374.995,64
NUCLEO SEGRETARIATO ASSISTENZA
STRUTTURA TUTELA MINORI / SPORTELLO NIL - CONTRIBUTI | SERVIZIO PASTI A SERVIZIO DI ASSISTENZA TRASPORTO . PROGETTO
centrate | RETEANTIVIOLENZA | oo e MIMIGRAT! L;\I\';l;g:m\leL||L socuAPL:/osF?;\;:gs :Ltzcmz J.m;%ﬁ INAILTIROCINI DOMICILIO PROGETTO VOLO o e ) SOCIALE SERVIZI SCOLASTICI TELESOCCORSO PROSSIMITA TAGETE TOTALE
VARIAZIONE % SU CENTRI DI COSTO () (1)
RISPETTO AL TOTALE DELLA VARIAZIONE -0,3% 0,0% 0,0% 0,3% 0,0% 0,0% -6,4% -0,8% -0,5% 0,0% 10,0% 2,3% 95,5% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%




BILANCIO PLURIENNALE 2023-2024 PREVENTIVO 2023 | PREVENTIVO 2024 | PREVENTIVO 2025 |
COSTI DI GESTIONE PREVENTIVO 2023 PREVENTIVO 2024 PREVENTIVO 2025
servizi scolastici 2.119.688,07 2.162.081,83 2.205.323,47
servizio di assistenza domiciliare (sad) 313.764,12 320.039,41 326.440,19
tutela minori / servizio affidi 342.581,99 349.433,63 356.422,30
fondo poverta'/rdc/ potenziamento servizi sociali 424.824,54 424.824,54 433.321,03
nucleo inserimenti lavorativi (nil) 143.838,00 143.898,00 146.775,96
nil - contributi inail tirocini 3.675,94 3.749,46 3.824,45
servizio adm - spazio neutro 50.267,25 51.272,60 52.298,05
servizio pasti a domicilio 93.591,21 95.463,03 97.372,29
servizio di segretariato sociale 30.006,26 30.606,39 31.218,51
sportello immigrati 35.000,00 35.700,00 36.414,00
progetto pass 58.000,00 59.160,00 60.343,20
trasferimenti ad enti pubblici e privati fsr 388.344,37 396.111,26 404.033,48
assistenza educativa centri estivi 55.000,00 56.100,00 57.222,00
obiettivi PDZ 17.842,15 18.198,99 18.562,97
contributi / interventi misura b2 fna 259.333,00 264.519,66 269.810,05
voucher anziani e disabili 7.941,30 8.100,13 8.262,13
trasporto sociale 70.963,35 72.382,62 73.830,27
progetto volo 6.075,00 6.196,50 6.320,43
telesoccorso 2.361,00 2.408,22 2.456,38
Ufficio di Prossimita 0,00 7.800,00 7.800,00
fondo di ambito per minori in comunita 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Progetto CARE LEAVERS 42.019,00 0,00 0,00
Progetto PAIS 31.500,00 0,00 0,00
rete antiviolenza 9.545,47 9.736,38 9.931,11
progetto I-GENERATION 10.000,00 40.000,00 30.000,00
progetto TAGETE 7.602,00 22.806,24 15.204,16
Progetto PRINS 117.195,24 0,00 0,00
Progettazione PNRR Linea 1.1.1 70.500,00 70.500,00 70.500,00
Progettazione PNRR Linea 1.2 45.247,00 238.333,33 238.333,33
struttura centrale - udp 348.970,26 355.949,67 363.068,66

TOTALE COSTI 5.155.676,51 5.295.371,87 5.375.088,44
RICAVI DA FONDI PREVENTIVO 2023 PREVENTIVO 2024 PREVENTIVO 2025
FNPS per tutela minori / servizio affidi 87.613,92 87.613,92 87.613,92
FNPS per nucleo inserimenti lavorativi (nil) 50.000,00 50.000,00 100.000,00
FNPS per progetto pass 58.000,00 58.000,00 58.000,00
FNPS per sportello immigrati 24.843,00 26.000,00 26.000,00
FNPS per minori in comunita 50.000,00 50.000,00 50.000,00
FNPS per CSI e Ufficio di Piano 22.031,22 22.281,80 22.281,80
FNPS per assistenza educativa estiva e integrazione AES Il grag 61.883,30 50.000,00 50.000,00
FNPS per Obiettivi PDZ 17.842,15 17.842,15 17.842,15
FSR per trasferimenti ad enti pubblici e privati 388.344,37 396.111,26 404.033,48
F. REG. per voucher anziani e disabili 7.941,30 8.100,13 8.262,13
Sportello assistenti familiari 4.115,65 4.197,96 4.281,92
Fondo Non Autosufficienze 259.333,00 264.519,66 269.810,05
F. REG. per struttura centrale - udp 1.658,70 1.691,87 1.658,00
F. FUNZ. TRASF. ASL per struttura centrale - udp 6.173,00 6.296,46 6.171,00
Progetto CARE LEAVERS 42.019,00 0,00 0,00
Progetto PAIS 31.500,00 0,00 0,00
Progetto PRINS 117.195,24 0,00 0,00
FONDO POVERTA' E POTENZIAMENTO SERVIZI SOCIALI 570.522,20 570.522,20 570.522,20
Compartecipazione su ADM/SN altri Comuni 5.361,00 5.468,22 5.577,58
Ufficio di Prossimita 0,00 3.900,00 3.900,00
progetto I-GENERATION 10.000,00 40.000,00 30.000,00
progetto TAGETE 7.602,00 22.806,24 15.204,16
Progettazione PNRR Linea 1.1.1 70.500,00 70.500,00 70.500,00
Progettazione PNRR Linea 1.2 238.333,33 238.333,33 238.333,33

TOTALE FONDI A COPERTURA COSTI

2.132.812,38

1.994.185,20

2.039.991,73

RICAVI DA COMUNI SOCI PREVENTIVO 2023 PREVENTIVO 2024 PREVENTIVO 2025
servizi scolastici 2.107.805,07 2.162.081,83 2.205.323,47
servizio di assistenza domiciliare (sad) 313.764,12 320.039,41 326.440,19
tutela minori / servizio affidi 155.854,24 158.971,32 162.150,75
nucleo inserimenti lavorativi (nil) 93.838,00 93.838,00 93.838,00
servizio adm - spazio neutro 44.906,25 45.804,38 46.720,46
servizio pasti a domicilio 93.591,21 95.463,03 95.463,07
servizio di segretariato sociale 30.006,26 30.606,39 31.218,51
sportello immigrati 10.157,00 9.000,00 9.000,00
trasporto sociale 70.963,35 72.382,62 73.830,27
progetto volo 6.075,00 6.196,50 6.320,43
telesoccorso 2.361,00 2.408,22 2.456,38
Ufficio di Prossimita 0,00 3.900,00 3.900,00
nil - contributi inail tirocini 3.675,94 7.946,00 8.025,46
rete antiviolenza 9.545,47 9.736,38 9.931,11
struttura centrale - udp 273.407,56 282.812,60 260.478,59

TOTALE CONTRIBUTI DA COMUNI SOCI

3.215.950,47

3.301.186,67

3.335.096,70

TOTALE RICAVI

5.348.762,85

5.295.371,88

5.375.088,44




Fatturazione servizi - costi ripartiti su popolazione residente

PRECONSUNTIVO | POPOLAZIONE RESIDENTE STRUTTURA TUTELA MINORI / SPORTELLO NUCLEO INSERIMENT!I .

2023 AL 31/12/2022 % POP. CENTRALE - UDP RETE ANTIVIOLENZA SERVIZIO AFFIDI IMMIGRATI LAVORATIVI (NIL) LEEICIODIRROSSIVATA LT
Castellanza 14.089 21,37% 58.416,45 2.039,49 33.299,93 2.170,15 20.049,49 0,00 115.975,51
Fagnano Olona 12.549 19,03% 52.031,23 1.816,56 29.660,07 1.932,94 17.857,98 0,00 103.298,79
Gorla Maggiore 4.858 7,37% 20.142,46 703,23 11.482,08 748,29 6.913,23 0,00 39.989,28
Gorla Minore 8.203 12,44% 34.011,65 1.187,45 19.388,13 1.263,52 11.673,36 0,00 67.524,11
Marnate 8.105 12,29% 33.605,32 1.173,26 19.156,50 1.248,43 11.533,90 0,00 66.717,40
Olgiate Olona 12.744 19,33% 52.839,75 1.844,79 30.120,96 1.962,98 18.135,48 0,00 104.903,96
Solbiate Olona 5.393 8,18% 22.360,70 780,68 12.746,58 830,69 7.674,56 0,00 44.393,21
TOTALE 65.941 100% 273.407,56 9.545,47 155.854,24 10.157,00 93.838,00 0,00 542.802,27

FATTURAZIONE 2023 sulla base del contratto di servizio: 40% ad approvazione bilancio; 40% a luglio e 20% a conguaglio

pre-consuntivo

PRIMO ACCONTO

POPOLAZIONE RESIDENTE STRUTTURA TUTELA MINORI SPORTELLO | NUCLEO INSERIMENTI
2023 - APPR. A 3113203 % POP. CENTRALE . Upp | RETEANTVIOLENZA | TEE0 M il gt LAVORATVI(NIL) | UFFICIO DI PROSSIMITA" | TOTALE PRIMIO ACCONTO
BILANCIO (40%)
Castellanza 14.089 | 21,77% 23.366,58 815,80 13.319,97 868,06 8.019,80 0,00 46.390,20
Fagnano Olona 12549 | 18,36% 20.812,49 726,63 11.864,03 773,18 7.143,19 0,00 4131952
Gorla Maggiore 4858  7.40% 8.056,98 281,29 4.592,83 299,31 2.765,29 0,00 15.995,71
Gorla Minore 8.203| 1257% 13.604,66 474,98 7.755,25 505,41 4.669,34 0,00 27.009,64
Marnate 8.105| 12.10% 13.442,13 469,30 7.662,60 299,37 4.613,56 0,00 26.686,96
Olgiate Olona 12744 | 19,03% 21.135,90 737,92 12.048,39 785,19 7.254,19 0,00 41.961,58
Solbiate Olona 5393 s0m% 8.944,28 312,07 5.098,63 332,28 3.069,83 0,00 17.757,28
TOTALE 65.941 | 100% 109.363,02 3.818,19 62.341,70 4.062,80 37.535,20 0,00 217.120,91

SECONDO ACCONTO | POPOLAZIONE RESIDENTE | STRUTTURA TUTELAMINORI/ |  SPORTELLO | NUCLEO INSERIMENTI ,
2023-LUGLIO (40%) |  AL31/12/2022 % POP. cenTrALE - upp | RETEANTIVIOLENZA | gppviz10 AfFiDI IMMIGRATI LavoraTIvi (Nit) | UFFICIO DI PROSSIMITAT| TOTALE SECONDO ACCONTO
Castellanza 14089 | 2% 23.366,58 815,80 13.319,97 868,06 8.019,80 0,00 46.390,20
Fagnano Olona 12549 19% 20.812,49 726,63 11.864,03 773,18 7.143,19 0,00 4131952
Gorla Maggiore 4.858 7% 8.056,98 281,29 4.592,83 299,31 2.765,29 0,00 15.995,71
Gorla Minore 8203| 1% 13.604,66 474,98 7.755,25 505,41 4.669,34 0,00 27.009,64
Marnate 8.105] 1% 13.442,13 469,30 7.662,60 499,37 4.613,56 0,00 26.686,96
Olgiate Olona 45247 1% 21.135,90 737,92 12.048,39 785,19 7.254,19 0,00 41.961,58
Solbiate Olona 5393 5% 8.944,28 312,07 5.098,63 332,28 3.069,83 0,00 17.757,28
TOTALE 98.444 | 100% 109.363,02 3.818,19 62.341,70 4.062,80 37.535,20 0,00 217.120,91

SALDO 2023 - PRE- | POPOLAZIONE RESIDENTE STRUTTURA TUTELAMINORI/ | SPORTELLO | NUCLEO INSERIMENTI ,

CONSUNTIVO (20%) AL31/12/2022 % POP. CeNTRALE - upp | RETEANTIVIOLENZA | gpev 710 arFiDI IMMIGRATI LavoRaTIvI (Nit) | UFFICIO DI PROSSIMITA TOTALE SALDO
Castellanza 14.089 | 21,59% 11.683,20 407,90 6.659,99 434,03 4.009,90 0,00 23.195,10
Fagnano Olona 12.549 | 18,98% 10.406,25 363,31 5.932,01 386,59 3.571,60 0,00 20.659,76
Gorla Maggiore 4858  743% 4.028,49 140,65 2.296,42 149,66 1.382,65 0,00 7.997,86
Gorla Minore 8.203| 12.41% 6.802,33 237,49 3.877,63 252,70 2.334,67 0,00 13.504,82
Marnate 8.105 | 12,24% 6.721,06 234,65 3.831,30 249,69 2.306,78 0,00 13.343,48
Olgiate Olona 12.744 | 19,19% 10.567,95 368,96 6.024,19 392,60 3.627,10 0,00 20.980,79
Solbiate Olona 5393 s15% 4.472,14 156,14 2.549,32 166,14 153491 0,00 8.878,64
TOTALE 65.941 | 100% 54.681,51 1.909,09 31.170,85 2.031,40 18.767,60 0,00 108.560,45




BILANCIO 2023 ANALITICO CON RIBALTAMENTO COSTI DI STRUTTURA

ALTRI COSTI
SERVIZIO COSTO DIRETTO AMM.VA AMM.VA DIREZIONE COORDINATORE STRUTTURA TOTALE TOTALE COSTO
RIBALTAMENTO SERVIZIO
€17.505,27 €17.505,27 €89.800,21 €17.158,49 €111.419,91
servizi scolastici €  2.119.688,07 10%| € 1.750,53 10%| €  1.750,53 4%| € 3.592,01 16%| € 2.745,36 | € 46.350,96 | € 56.189,38 | € 2.175.877,45
servizio di assistenza domiciliare (sad) € 313.764,12 9%| € 1.575,47 10%| €  1.750,53 3%| € 2.694,01 5%| € 857,92 | € 6.861,04 | € 13.73897 | € 327.503,10
tutela minori / servizio affidi € 342.581,99 € - 2%| € 350,11 5%| € 4.490,01 20%| € 3.431,70 | € 7.491,20 | € 15.763,01 | € 358.345,01
fondo poverta' e potenziamento servizi sociali € 424.824,54 5%| € 875,26 5%| € 875,26 8%| € 7.184,02 0%| € - € 9.289,59 | € 18.224,13 | € 443.048,67
nucleo inserimenti lavorativi (nil) € 143.838,00 2%| € 350,11 5%| € 875,26 2%| € 1.796,00 12%| € 2.059,02 | € 3.14529 | € 8.225,68 | € 152.063,68
servizio adm - spazio neutro € 50.267,25 6%| € 1.050,32 7%| €  1.225,37 3%| € 2.694,01 20%| € 3.431,70 | € 1.099,19 | € 9.500,58 | € 59.767,83
servizio pasti a domicilio € 93.591,21 2%| € 350,11 5%| € 875,26 5%| € 4.490,01 0%| € - € 2.046,55 | € 7.761,93 | € 101.353,14
servizio di segretariato sociale € 30.006,26 15%| € 2.625,79 12%| €  2.100,63 9%| € 8.082,02 20%| € 3.431,70 | € 656,14 | € 16.896,28 | € 46.902,54
sportello immigrati € 35.000,00 2%| € 350,11 2%| € 350,11 3%| € 2.694,01 6%| € 1.029,51 | € 765,34 | € 5.189,07 | € 40.189,07
progetto pass € 58.000,00 8%| € 1.400,42 2%| € 350,11 8%| € 7.184,02 0%| € - € 1.268,28 | € 10.202,82 | € 68.202,82
trasferimenti ad enti pubblici e privati fsr € 388.344,37 5%| € 875,26 5%| € 875,26 5%| € 4.490,01 0%| € - € 8.491,88 | € 14.732,42 | € 403.076,79
quota FNPS minori in comunita € 50.000,00 0%| € - 0%| € - 1%| € 898,00 0%| € - € 1.093,34 | € 1.991,35 | € 51.991,35
assistenza educativa estiva € 55.000,00 0%| € - 3%| € 525,16 1%| € 898,00 0%| € - € 1.202,68 | € 2.625,84 | € 57.625,84
Obiettivi PDZ € 17.842,15 4%| € 700,21 3%| € 525,16 1%| € 898,00 0%| € - € 390,15 | € 2.513,52 | € 20.355,67
contributi / interventi misura b2 fna € 259.333,00 7%| € 1.225,37 3%| € 525,16 2%| € 1.796,00 0%| € - € 5.670,80 | € 9.21733 | € 268.550,33
voucher anziani e disabili € 7.941,30 4%| € 700,21 1%| € 175,05 1%| € 898,00 0%| € - € 173,65 | € 1.946,92 | € 9.888,22
trasporto sociale € 70.963,35 2%| € 350,11 2%| € 350,11 4%| € 3.592,01 1%| € 85,79 | € 1.551,75 | € 5.929,76 | € 76.893,11
progetto volo € 6.075,00 1%| € 175,05 1%| € 175,05 1%| € 898,00 1%| € 8579 | € 132,84 | € 1.466,74 | € 7.541,74
telesoccorso € 2.361,00 1%| € 175,05 1%| € 175,05 1%| € 898,00 0%| € - € 51,63 | € 1.299,74 | € 3.660,74
nil - contributi inail tirocini € 3.675,94 2%| € 350,11 5%| € 875,26 1%| € 898,00 0%| € - € 80,38 | € 2.203,75 | € 5.879,69
PAIS € 31.500,00 1%| € 175,05 0%| € - 1%| € 898,00 0%| € - € 688,81 | € 1.761,86 | € 33.261,86
rete antiviolenza € 9.545,47 3%| € 525,16 1%| € 175,05 3%| € 2.694,01 0%| € - € 208,73 | € 3.602,95 | € 13.148,41
CARE LEAVERS € 42.019,00 1%| € 175,05 1%| € 175,05 1%| € 898,00 0%| € - € 918,82 | € 2.166,93 | € 44.185,93
PRINS € 117.195,24 0%| € - 5%| € 875,26 1%| € 898,00 0%| € - € 2.562,69 | € 4.335,96 | € 121.531,20
Progetto TAGETE € 7.602,00 0%| € - 1%| € 175,05 1%| € 898,00 0%| € - € 166,23 | € 1.239,29 | € 8.841,29
Progetto I-GENERATION € 10.000,00 0%| € - 1%| € 175,05 1%| € 898,00 0%| € - € 218,67 | € 1.291,72 | € 11.291,72
Progettazioni PNRR € 308.833,33 0%| € - 7%| €  1.225,37 10%| € 8.980,02 0% € 6.753,22 | € 16.958,61 | € 325.791,94
Ufficio di Piano € 95.581,11 10%| € 1.750,53 14%| € 12.572,03 € 2.090,06 | € 16.412,62 | € 111.993,72
Totale € 5.095.373,70 100%| €  17.505,27 100%| € 17.505,27 100,00%| € 89.800,21 100%| € 17.158,49 | € 111.419,91 | € 253.389,15 | € 5.348.762,86
Incidenza dei costi di struttura sul totale del volume gestito 4,97%
€ -

Incidenza del costo del personale della struttura sul totale del volume gestito 2,79%




Azienda Speciale Consortile
Medio Olona
' Servizi alla Persona

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO IN LIBERA PROFESSIONE DI PSICOLOGO DA IMPIEGARE PRESSO IL
“SERVIZIO AFFIDI” DELL’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA

Periodo novembre 2023 / ottobre 2025 rinnovabile di 24 mesi

In esecuzione di quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione in data 17/10/2023, il Direttore dell’Azienda
Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona rende nota I'indizione della presente procedura.

Art. 1 - OGGETTO DELLA PROCEDURA

La presente procedura di selezione € intesa a formare una graduatoria da cui attingere per la stipula di un contratto di
natura libero professionale per lo svolgimento dell’incarico di Psicologo del Servizio Affidi dell’Ambito territoriale di
Castellanza.

L’Azienda, costituita ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs 267/00 (Testo Unico Enti Locali), € Ente Strumentale dei Comuni
afferenti all’Ambito Territoriale di Castellanza (Castellanza, Fagnano Olona, Gorla Maggiore, Gorla Minore, Marnate,
Olgiate Olona, Solbiate Olona), che ne sono Soci e per i quali gestisce, in forma diretta e/o tramite affidamenti a soggetti
Terzi, servizi di carattere educativo, socio-assistenziale e di integrazione socio-sanitaria.

Art. 2 - REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Premesso che vengono garantite le pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro, cosi come previsto dal

D.Lgs n. 198 dell’11/04/2006 e del D.Lgs n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii., gli aspiranti devono essere in possesso, a

pena di esclusione, di tutti i seguenti requisiti:

1) eta non inferiore anni 18 e non superiore a quella prevista dalla normativa in vigente per il collocamento a riposo

2) Cittadinanza ltaliana o nei paesi dell’'Unione Europea ovvero altra cittadinanza secondo quanto previsto dall’art. 38
D.Lgs. 165/2001 ed in possesso dei requisiti di cui all’art.3 D.P.C.M. 174/1974;

3) godimento diritti civili

4) non aver subito condanne penali e non aver procedimenti penali in corso

5) non aver subito interdizione dai pubblici uffici

6) idoneita fisica all'impiego

7) possesso del Diploma di laurea in Psicologia
Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea e per coloro che hanno conseguito il titolo all’estero e richiesto
il possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente o dichiarato equivalente.

8) iscrizione all’albo professionale degli Psicologi, di data non anteriore a tre mesi rispetto a quello di scadenza del
bando

9) comprovata esperienza in un Servizio Affidi di almeno 18 mesi anche non continuativi

10) essere automunito e disponibile a raggiungere le sedi dei servizi sociali dei sette Comuni dell’Ambito Territoriale di

Castellanza e spostarsi sul territorio

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente avviso per la
presentazione delle domande.

Art. 3 - PROFILO PROFESSIONALE E MANSIONI

Lo psicologo verra inserito all’interno dell’équipe del Servizio Affidi, ed a tale figura professionale verranno affidate le
seguenti mansioni:

- colloqui di valutazione dell’idoneita all’affido delle famiglie che ne faranno richiesta

- colloquio di sostegno alla genitorialita alle famiglie affidatarie

- stesura progetti di affido, in collaborazione con I'assistente sociale dell’équipe

- attivita di monitoraggio e sostegno agli affidi in corso mediante colloqui con le famiglie affidatarie

- stesura di relazioni per I’Autorita Giudiziaria e per il Servizio Sociale Comunale

- partecipazione a incontri di équipe con altri servizi aziendali e/o con servizi della rete territoriale
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- co-conduzione del gruppo delle famiglie affidatarie, in collaborazione con I'assistente sociale del servizio

- organizzazione e partecipazione a incontri di promozione della cultura dell’affido e del servizio rivolti alla comunita

- organizzazione e conduzione di incontri formativi sulle tematiche di competenza professionale alle famiglie
interessate.

E’ richiesta la disponibilita ad operare anche in orari tardo/pomeridiani o serali per agevolare la partecipazione delle
famiglie affidatarie.

Art. 4 - DOMANDA E TERMINI DI PRESENTAZIONE

La domanda di partecipazione deve essere redatta nella forma di cui al fac-simile allegato.

L'Azienda si riserva la facolta di procedere sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda di
partecipazione alla procedura e nel curriculum.

La domanda dovra pervenire entro il giorno 2 novembre 2023 alle ore 12.00 per posta elettronica certificata al
seguente indirizzo amministrazione@pec.aziendaspecialemedioolona.it con precisazione che tutti gli allegati dovranno
essere esclusivamente in formato PDF.

Per la validita dell’invio informatico I'aspirante dovra utilizzare a propria volta una casella elettronica certificata.
L'indirizzo della casella di posta elettronica certificata del mittente deve essere obbligatoriamente riconducibile,
univocamente, all’aspirante candidato.

Alla domanda i candidati dovranno unire curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia
fotostatica di un documento d’identita.

Nell'oggetto della mail dovra essere indicato: “avviso per il conferimento di incarico di Psicologo del Servizio Affidi
dell’Azienda Speciale Medio Olona Servizi alla Persona”.

Il possesso del titolo di studio richiesto e l'iscrizione all’Albo Professionale devono essere comprovati mediante
produzione di originale o copia debitamente autenticata, ovvero mediante apposita autocertificazione, resa nelle forme
di legge (in tal caso utilizzando e compilando esattamente in ogni sua parte il fac-simile di domanda allegato al presente
avviso), a pena di esclusione, entro il termine di scadenza per la presentazione della domanda.

Il concorrente potra altresi allegare tutta la documentazione che ritenga suscettibile di valutazione, in originale o copia
autenticata, ovvero dichiarandone I'autenticita mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, con contestuale
allegazione di copia fotostatica del documento di identita personale, ai sensi della vigente normativa in materia di
semplificazione amministrativa.

Allegando la fotocopia firmata di un documento di identita personale in corso di validita (carta d’identita, patente o
passaporto), qualsiasi dichiarazione contenuta nella domanda sara idonea a sostituire il certificato, che in tal caso, non
occorre che sia allegato.

Tutta la documentazione deve essere presentata entro il termine ultimo prescritto del presente awviso per la
presentazione della domanda.

La mancata sottoscrizione della domanda da parte dell’aspirante, la presentazione della dichiarazione sostituiva priva
dell’allegato documento di identita costituisce motivo di esclusione dalla selezione.

L'Azienda si riserva di effettuare verifiche a campione sulla reale sussistenza dei requisiti dichiarati dagli stessi candidati,
la non veridicita di quanto sottoscritto comportera I'automatica ed immediata esclusione dalla graduatoria.

L’Azienda non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito
da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o altro dovuto a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5 - PROCEDURA DI SELEZIONE E PROCEDURA COMPARATIVA

La selezione, come da Regolamento del Personale dell’Azienda Speciale Consortile, avverra attraverso il giudizio
espresso da una Commissione Esaminatrice chiamata a valutare i candidati sulla base delle loro capacita ed attitudini
necessarie per l'affidamento dell'incarico ed il conseguente inserimento nell’équipe aziendale del Servizio Affidi
dell’Azienda.
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La selezione avverra tramite:
- valutazione dei titoli e delle esperienze professionali (di cui ai curriculum vitae)
- una prova orale (colloquio)

La prova orale ¢ fissata per il giorno venerdi 3/11/2023 a partire dalle ore 10.00 presso la sede dell’Azienda.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale verra data comunicazione tramite il sito internet aziendale.

Le comunicazioni pubblicate sul sito internet hanno valore di notifica a tutti gli effetti. Non verranno, pertanto, inviate
comunicazioni ai candidati.

Le domande cui i candidati dovranno rispondere per superare la prova verteranno sulle seguenti materie:

- diritto di famiglia con particolare riferimento alla normativa nazionale e regionale in materia di Affidamento
famigliare e di Tutela Minori (L. 54/06, L. 184/83, L. 149/01, L. 476/98, DPR 448/88, L.R. 34/04)

- conoscenza del territorio e dei servizi sociosanitari in esso operanti

- le fasi inerenti la gestione di un caso di affido: dalla valutazione della famiglia affidataria alla costruzione del progetto
di affido

- conoscenza delle fasi di trattamento di un caso di tutela minori

- nozioni sul procedimento amministrativo e di accesso ai documenti amministrativi, privacy e tutela/protezione dei
dati personali (GDPR 2016/679)

- elementi di diritto degli Enti Pubblici e competenze dell’Azienda Speciale Consortile (DIgs. 267/00, Dlgs. 112/98, DPR
616/77)

- Psicologia generale con particolare riferimento all’eta evolutiva.

Art. 6 - CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L'incarico di cui alla presente selezione verra conferito ai soggetti che, essendo considerati idonei, avranno raggiunto il
maggiore punteggio complessivo. In caso di rinuncia del precedente, verra chiamato il successivo in graduatoria, se
considerato idoneo.

L'atto di attribuzione dell’incarico sara formalmente adottato dopo la pubblicazione sul sito internet aziendale delle
relative informazioni.

Verra stipulato contratto libero professionale ai sensi dell’art 2222 e seguenti del C.C. fino al 31/10/2025, con possibilita
di proroga per ulteriori 24 mesi.

Si prevede un impegno di 8 ore settimanali.

Il compenso orario riconosciuto & di € 30,00 al lordo di costi contributivi e di IVA se dovuta cosi come stabilito dalla
normativa vigente.

Art. 7 - GRADUATORIA
La graduatoria, approvata con apposito provvedimento del Consiglio di Amministrazione, avra validita di tre anni dalla
data di pubblicazione sul sito internet aziendale: www.aziendaspecialemedioolona.it

| candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti del procedimento della selezione ai sensi della legge 7
agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni.

Il contratto individuale di lavoro sara stipulato in esito all’accertata idoneita fisica, previa verifica del possesso di tutti gli
altri requisiti richiesti, decorrera dalla data di effettiva assunzione del servizio.

La suddetta graduatoria potra essere utilizzata, in applicazione dei principi di economicita, celerita, efficienza ed
efficacia, per la copertura di posti di pari profilo professionale per posizioni lavorative a tempo determinato, anche
dai Comuni soci dell’Azienda e/o da altre Aziende Speciali Consortili che abbiano sottoscritto specifico accordo con la
stessa.

L'attribuzione dell’incarico avverra tramite comunicazione scritta o a mezzo posta elettronica certificata o brevi mani
direttamente all’interessato.
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Art. 8 - INFORMATIVA Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

| dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali con finalita di
selezione dei componenti la commissione a cui si riferisce il presente bando, ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. b) del
Regolamento UE 679/2016.

| dati forniti dai candidati saranno comunicati al personale coinvolto nel procedimento per gli adempimenti di
competenza. Gli stessi saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto per le finalita
inerenti la gestione del rapporto medesimo. Potranno essere trattati da soggetti pubblici e privati per attivita
strumentali alle finalita indicate. Saranno inoltre comunicati a soggetti pubblici per 'osservanza di obblighi di legge,
sempre nel rispetto della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. Non & previsto il trasferimento di
dati in un paese terzo.

Il presente trattamento non contempla alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’art.
22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dal
procedimento di selezione.

| dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalita indicate e nel rispetto degli obblighi di legge
correlati.

Il candidato potra far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i Suoi diritti, in particolare con riferimento al diritto di
accesso ai Suoi dati personali, nonché al diritto di ottenerne la rettifica o la limitazione, I'aggiornamento e la
cancellazione, nonché con riferimento al diritto di portabilita dei dati e al diritto di opposizione al trattamento, salvo vi
sia un motivo legittimo del Titolare del trattamento che prevalga sugli interessi dell'interessato, ovvero per
I"accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.

Il Titolare del trattamento dei dati € 'amministrazione che ha bandito il presente bando, a cui il candidato potra
rivolgersi per far valere i propri diritti. Potra altresi contattare il Responsabile della protezione dei dati al seguente
indirizzo di posta elettronica: rdp@aziendaspecialemedioolona.it.

Il candidato ha diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la protezione dei dati personali qualora ne ravvisi la
necessita.

Art. 9 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento di selezione di cui al presente bando & il
Direttore d’Azienda dott.ssa Anna Ronchi.

Art. 10 - DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto dal presente avviso si fa riferimento alle vigenti disposizioni di legge e contrattuali.

L’'Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso e di non procedere all’affidamento
dell’incarico, anche a seguito della formazione della graduatoria, senza che i partecipanti abbiano nulla a che
pretendere. Il provvedimento di revoca sara pubblicato nella sezione “Bandi di concorso in corso” dell’Azienda.

Per ogni eventuale chiarimento gli aspiranti potranno rivolgersi al n. 0331 502118 int. 7 dal lunedi al giovedi dalle ore
9.00 alle ore 16.00 e venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 oppure scrivere a segreteria@aziendaspecialemedioolona.it

Solbiate Olona li, 18/10/2023

Il Direttore
Azienda Speciale Consortile Medio Olona
Servizi alla Persona
Dott.ssa Anna Ronchi
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Spett.le

Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona
P.zza Gabardi, 3

21058 Solbiate Olona (VA)

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E
COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO IN
LIBERA PROFESSIONE DI PSICOLOGO DA IMPIEGARE PRESSO IL “SERVIZIO AFFIDI” DELL’AZIENDA
SPECIALE CONSORTILE MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA

Il/la sottoscritto/a

visto I"avviso relativo alla selezione pubblica di cui all'oggetto chiede di essere ammesso/a a partecipare alla
selezione.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle
relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, ai sensi del D.P.R. n. 445 del
28/012/2000, che i fatti, stati e qualita riportati successivamente corrispondono a verita,

DICHIARA QUANTO SEGUE:

di essere nato/a a prov. il
> diessere residente a prov.
CAP invia/p.zza n.

codice fiscale

Telefono indirizzo e-mail

> diessere in possesso della seguente cittadinanza

(indicare la cittadinanza italiana ovvero di un paese dell’Unione Europea di cui al D.P.C.M. del 17/02/94);

> di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

(ovwvero di non essere iscritto/a o cancellato/a dalle liste medesime per il seguente motivo:

)

» di non aver riportato condanne penali (oppure di avere riportato le seguenti condanne

)

» di non aver procedimenti penali in corso, (oppure di avere in corso i seguenti procedimenti

)

» dinon aver cause ostative a stipulare contratti con la P.A.

» diessere in possesso dell’idoneita fisica all'impiego



» di essere in possesso del Diploma di laurea in Psicologia, conseguito presso

nell’anno scolastico con votazione finale di

> diessere iscritto/a all’Albo professionale degli Psicologi dalla data con numero

» di aver maturato un’esperienza lavorativa di almeno 18 mesi (anche non continuativi) presso un Servizio
Affidi come di seguito specificato (nel caso di prestazioni rese in attivita libero professionale, il candidato

dovra specificare le funzioni svolte, le ore settimanali prestate ed il periodo (gg.mm.aa) dell’attivita resa a

tale titolo):
Ente Tipologia del Posizione . Ore
L . polog . . . Periodo (da —a) . .
Denominazione Ente pubblico e/o rapporto di funzionale Attivita svolte mm.aa settimanali
privato impiego rivestita gg.mm. prestate

> di conoscere i seguenti programmi informatici

> di essere in regola con gli obblighi militari (per i nati sino all’lanno 1985)

» di essere in possesso della patente di guida cat. B conseguita in data

> di essere automunito/a e disponibile a raggiungere, con proprio mezzo, le sedi dei sette Comuni dell’Ambito

di Castellanza

> di eleggere domicilio per il presente procedimento (solo se diverso dalla residenza):

prov.

CAP in via/p.zza n.

> di essere a conoscenza, che ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016, i dati personali forniti
dal/dalla sottoscritto/a con la presente domanda potranno essere trattati esclusivamente ai fini della gestione

della presente procedura concorsuale e degli eventuali procedimenti di assunzione.

Si allega:

1. fotocopia documento di identita in corso di validita
2. curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato

Luogo e data Firma del candidato/a




