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Allegato 1

Azienda Speciale Consortile Medio Olona 
Servizi alla Persona

p.zza Gabardi, 3 21058
Solbiate Olona

invio a mezzo pec
amministrazione@pec.aziendaspecialemedioolona.it

ISTANZA DI CANDIDATURA

Manifestazione di interesse per la co-progettazione di interventi previsti dalla DGR 7504 del 15/12/2022 
avente ad oggetto “Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità – Legge 21 maggio 2021 n. 69. 
Approvazione del programma operativo regionale”

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________

nato/a a _______________________________________ prov. _________ il _________________________

residente a ___________________________________________ prov .______________________________

in via _____________________________________ n. ______ cap ___________ tel.___________________

email __________________________________________________________________________________

PEC ____________________________________________________________________________________

in qualità di Rappresentante Legale di

_______________________________________________________________________________________

CHIEDE

di partecipare alla selezione, relativa all'Avviso pubblico in oggetto, presentando la proposta progettuale di 
cui all’Allegato 2 del medesimo Avviso.

[  ] In qualità di ente singolo

[  ] in qualità di capofila e in raggruppamento con gli altri soggetti che sottoscrivono la presente istanza, alla 
selezione, relativa all'Avviso pubblico in oggetto (in tal caso occorre che ogni soggetto del RTI sottoscriva 
l’istanza)

Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n° 445, consapevole che in caso di 
mendace dichiarazione verranno applicate nei propri riguardi, ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R. 
28.12.2000 n. 445, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, 
oltre alle conseguenze amministrative connesse alla procedura,

D I C H I A R A
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che non sussiste a proprio carico alcuna delle condizioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di 
affidamento di appalti pubblici previste dall'art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016;

DICHIARA, altresì, 

[  ] di essere iscritto nel registro unico del Terzo settore;

[  ] di essere iscritto, alla data del 22 novembre 2021, al registro regionale e/o provinciale delle 
Associazioni di Promozione Sociale,  delle Organizzazioni di Volontariato, ovvero al registro CONI o CIP;

[  ] di essere iscritto, alla data del 22 novembre 2021, all’anagrafe delle Onlus ;

[  ] di essere impresa sociale iscritta in apposita sezione del registro delle imprese;

[  ] di essere iscritta agli albi e registri comunali delle associazioni;

ALLEGA

 copia di un documento d'identità del sottoscrittore in corso di validità;
 copia dell'Atto costitutivo e/o dello Statuto, nonché della documentazione ritenuta utile ai fini della 

verifica dei requisiti di cui al punto 3 n. 3 dell’Avviso Pubblico.
 scheda del progetto preliminare di cui all'Allegato 2 dell’Avviso Pubblico, sottoscritta dal 

rappresentante legale.

Data, 
Firma del legale rappresentante 
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Allegato 2
SCHEDA PROGETTO

Data

Firma 

1. Obiettivi, attività proposte, tempi e modi di realizzazione 

2. Numero linee di azione proposte tra quelle previste da R.L., descrizione delle attività atte a rilevare la 
coerenza del progetto rispetto alla programmazione sociale zonale (Piano di Zona 2021-2023), la 
complementarietà con servizi a favore di persone con disturbo dello spettro autistico, i contenuti 
innovativi della proposta, anche in relazione ai dispositivi attivi sul territorio dell’Ambito di Castellanza

3. Modello organizzativo-gestionale, descrizione delle figure professionali impiegate e forme di 
coordinamento con l’Ambito e con gli altri eventuali partner

4. Partnership già definite nel progetto presentato e/o descrizione della modalità di creazione di nuove 
partnership con ulteriori soggetti del territorio quali scuole e altre agenzie educative, servizi 
riabilitativi, unità di offerta sociosanitarie, associazioni sportive, ludico/ricreative, culturali ..

5. Cofinanziamento delle attività (min 10%)

6. Descrizione delle modalità di coinvolgimento dei famigliari della persona autistica e del contesto 
sociale 
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