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VERBALE N. 3 DELL’ ASSEMBLEA CONSORTILE
- DELL’ AZIENDA SPECIALE MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA

Oggi, il giorno 9 del mese di febbraio dell’anno 2018, alle ore 17, in Marnate (Va) presso la sede
dell’ Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona

premesso che

la convocazione & stata indetta, nel rispetto delle norme di legge e di statuto dalla sua presidente,
Mirella Cerini, per discutere e deliberare sul seguente ed in precedenza a tutti conosciuto ordine del

giorno:

1) Lettura e approvazione verbale n. 2 del 02 febbraio 2018;
2) Adesione al Network Aziende Speciali Sociali della Lombardia;

3) Varie ed eventuali.

La presidente dell’ Assemblea, Cerini, da atto che le quote per le votazioni, fino all’approvazione
del bilancio d’esercizio 2017, saranno calcolate, come segue

33% 33% 33% TOTALE
QUOTE PER VOTAZIONI valore della
ASSEMBLEARI paritaria Abitanti produzione quote
31.12.2016 consuntivo 2016 totali
Marnate 4,8% 3,9% 4,0% 12,7%
7.806 €171.019,24
Olgiate Olona 4,8% 6,3% 5,7% 16,7%
12.409 €241.530,00
Gorla Minore 4,8% 4,2% 6,1% 15,1%
8.401 € 257.514,00 :
Gorla Maggiore 4,8% 2,5% 4,1% 11,3%
4.983 €172.412,52
Solbiate Olona 4,8% 2,8% 4,88% 12,4%
5.493 €207.311,50
Fagnano Olona 4,8% 6,3% 7,1% 18,1%
12.419 € 300.775.84
Castellanza 4,8% 7,3% 1.5% 13,6%
14.397 €64.512,15
TOTALE 33,3% 33,3% 33,3% 100,0%
65.908 €1.415.075,25
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Amministrazioni comunali presenti:

Comune Presente | Assente | Note
Castellanza X
Fagnano Olona X
Gorla Maggiore X
Gorla Minore
Marnate
Olgiate Olona
Solbiate Olona
Totale

SN[ X KR

Sono presenti in qualita di uditori I’assessore e vice-sindaco del Comune di Castellanza, Cristina
Borroni, i membri del Consiglio di Amministrazione, il consigliere comunale del comune di Olgiate
Olona Leonardo Richiusa.

Sono inoltre presenti la direttrice dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla
Persona, Barbara Dell’Acqua, che svolge anche le funzioni di segretaria, e la responsabile
dell’Ufficio di Piano, Clelia Mazzone.

La presidente dell’ Assemblea, Mirella Cerini:

constatato
o che i presenti sono tutti legittimati a partecipare all’ Assemblea ed i Soci a votare in essa;
® che I’Assemblea ¢ validamente costituita ed atta a discutere e deliberare sull’ordine del

giorno;

dichiara aperta la seduta e introduce il punto 1 all’odg.

1. Lettura e approvazione dei verbali dell’Assemblea n. 1 del 19 Gennaio 2018 e n.
2 del 2 febbraio 2018

La presidente Cerini fa presente che non sono pervenute osservazioni e chiede ai presenti se ci siano
delle richieste di modifiche o integrazioni alle bozze dei verbali n.l1 del 19 gennaio, la cui
approvazione era stata rinviata alla seduta in data odierna e n. 2 del 02 febbraio 2018.

Non ci sono osservazioni.
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Tutto cio premesso, la presidente Cerini chiede ai presenti di esprimere il loro voto.

Con voti unanimi e favorevoli dei presenti, ’Assemblea

- DELIBERA

1) di approvare i verbali dell’Assemblea consortile n. 1 del 19 gennaio 2018 e n. 2 del 2 Febbraio
2018, allegati.

Si passa al punto 2 all’OdG

2. Adesione al Network Aziende Speciali Sociali della Lombardia

Interviene il dott. Fabio Clerici, per Ne.A.S.S. presentando I’associaione.

Ne.A.S.S. & un network di aziende speciali che si occupano di servizi sociali in Lombardia.
L’associazione ha un ruolo di rappresentanza delle Aziende a livello istituzionale e ha avuto modo
di portare alla riflessione degli enti sovraordinati analisi e istanze, finalizzate a rispondere al meglio
alla mission delle aziende stesse. Ne.A.S.S. ha proposto, per esempio, alla commissione bilancio
della Camera dei deputati di equiparare fiscalmente le aziende speciali di servizi sociali alle onlus.

Oltre all’attivita istituzionale ¢ luogo di messa in rete di buone prassi e competenze. Offre agli
associati uno sportello di consulenza, coordinato da Clerici stesso. In caso di esigenze specifiche,
puo fornire consulenze piu intensive, tariffate a giornata, avvalendosi delle competenze del pool dei

direttori associati.

Per I’Azienda Medio Olona si ¢ ipotizzato di procedere con un primo step di 4 giornate di
consulenza che saranno dedicate ad un’analisi della situazione. A questa prima fase seguiranno le
consulenze necessarie, attraverso professionisti con la formazione adeguata alle esigenze emerse.

I1 dott. Sebastiano sia messo a parte di questa attivita anche il Consiglio di Amministrazione.

Al termine della fase di analisi, si fissera un incontro con I’Assemblea dei Sindaci per una
restituzione.

Il Sindaco di Castellanza fa presente I’esigenza di avere un supporto anche per attivare I’Agenzia
per la casa.

La Direttrice evidenzia che ci sono due istanze sul tema: da una parte 1’individuazione del Comune
capofila per I’attuazione di quanto prevede la nuova normativa regionale in merito alla gestione
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degli alloggi di edilizia residenziale pubblica, dall’altra il servizio di agenzia sviluppato in alcune
aziende sociali.

1l dott. Clerici spiega che al termine del 2016 NeA.S.S: ha elaborato un’analisi delle tipologie di
Aziende aderenti al network. E sono emerse le seguenti tipologie:
e aziende che svolgono ruolo sovrapponibile a quello di un ufficio di piano;
e aziende “istituzionali® che svolgono le funzioni programmatorie come services per i
comuni- estremo organizzativo
e aziende che producono servizi, incorporando la gestione di tutti i servizi dei comuni

I modelli produttivi in alcuni casi sono in economia (i contratti di lavoro applicati sono quello di
Uneba oppure Cooperazione sociale, Enti Locali, in presenza di servizi socio-sanitari sanita privata
o pubblica etc.) ma si possono scegliere diverse modalita.

La forma di massima valorizzazione dello strumento dell’Azienda speciale ¢ quella che mira
all’industrializzazione dei servizi comunali.(industrializzazione dei servizi comunali. Presenta il
caso dell’ Azienda So.Le.

Sentita la relazione del dott. Clerici e ritenuto di procedere all’adesione a NeA.S.S.

Tutto cio premesso, la presidente Cerini chiede ai presenti di esprimere il loro voto.

Con voti unanimi e favorevoli dei presenti, I’Assemblea

DELIBERA

1) diaderire all'associazione Network Aziende Speciali Sociali della Lombardia;

2) di chiedere una consulenza all’associazione, finalizzata all’analisi della situazione dell’azienda,
per 4 giornate complessive, prevedendo una successiva prosecuzione su tematiche che
emergeranno dall’analisi.

Alle h. 18.00, non essendoci altro da discutere, I’assemblea consortile si conclude.

La verbalizzante La Presidente dell’ Assemblea

Barbara Dell’ Acqua l\?ﬂcrini
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