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SENALDI VALENTINA

italiana

Dal 01.06.2017 ad ogg
Cooperativa Sociale LaBanda, Via Tonale n.17 - 21052 Busto Arsizio (VA)

Cooperativa Sociale ar.l. ONLUS

Assistente Sociale con contratfo di assunzione a tempo indeterminato per 15 ore settimanali —
riduzione a 8 ore settimanali dal 1 gennaio 2018.

Coordinatrice Setvizio Famiglie

Dal 01.01.2018 ad oggi
Azienda Speciale Consortile Medio Glona Servizi alla Persona
Via ltalia 51 — Marnate (VA)

Comune di Gorla Minore
Assistente Sociale con contratto a tempo indeterminato per 30 ore settimanali
Segretariato sociale e presa in carico

- Dal 18.01.2016 al 31.12.2017 :
Associazione AISEL ONLUS, Corso Garibaldi n.75 — 20121 Milano (M1)

ONLUS :

Assistente Sociale con contratto di assunzione a tempe determinato per 23 ore seftimanali da
svolgersi presso il Comune di Gorla Minore — Area Servizi Sociali.

Attivita di segretariato sociale e presa in carico

Per ulteriori informazioni:
www.sifo.it
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Dal 18.01.2016 al 31.06.2017
Associazione AISEL ONLUS, Corso Garibaldi n.75 — 20121 Milano {MI)

ONLUS

Assistente Sociale con contratto di assunzione a tempo deteiminato per 15 ore settimanali da
svolgersi presso il Comune di Gorla Maggiore — Area Servizi Sociali.

Attivita di segretariato sociale e presa in carico

Dimissioni volontarie in data 31.05.2017.

Dal (1.03.2013 al 05.07.2013
Ufficio di Piano di Sesto Calende, Piazza Cesaré da Sesto n.1 — 21018 Sesto Calende (VA)

Ambito Territoriale Sesto Calende
Assistente Sociale con contratto di collaborazione per n.4 ore settimanali da svolgersi presso il
Comune di Angera

Servizio Sociale di base, tutte le aree di competenza (minori e fam|g![e anzuanl disabili,
dipendenze, poverta,...). -

Dal 22.02.2011 &l 17.01.2016
Associazione AISEL ONLUS, Corso Garibaldi n.75 ~ 20121 Milano (M1}

ONLUS

Assistente Soclale con contratto di collaborazione da svolgersi presso il Comune di Gorla
finore — n.15/20 ore settimanali. _

Dal 01.06.2013 contratio di collaborazione incrementato; ulteriori n.15 ore settimanali da
svolgersi presso il Comune di Gorla Maggiore.

Aftivita di segretariato sociale e presa in carice in entrambi i Comuni.

Dal 01.12.2010 al 13.07.2013
Cooperativa Sociale Duepunfiacapo, Via Ugo La Malfa n.5B - 20037 Paderna Dugnano (M)

Cooperativa Sociale

Assistente Sociale con contratto di assunzione a tempo indeterminato a n.30 ore settimanali da
svolgersi presso Nucleo Affidi del Legnanese (26 ore settimanal) ed | Servizi Disabili del
Comune di Canegrate (MI (4 ore settimanal}}, Comunita CSS “Stella Polare” & il Centro Diumo
“Citta del Sole”. . ;

Mansioni relative al Nucleo Affidi ed ai Servizi Disabili come descritte nei paragraf sotfostanti.
Dimissioni dai servizt disabili (n.4 ore settimanali} in data 21.02.2011. :

Dal 01.12.2009 al 30.11. 2010
Cooperativa Sociale La Ruota, Via Sansovrno n 10 - 20015 Parab[ago (M1}

- Cooperativa Sociale

Assistente Sociale con contratto di assunzione a tempo indeterminato a n.30 ore settimanali da
svolgersi presso Nucleo Affidi del Legnanese (21 ore settimanali) ed i Servizi Disabili del
Comune di Canegrate (Ml (9 ore settimanali)), Comunitd CSS “Stella Polare” e il Centro Diurno
“Citta del Sole”

Mansioni relative al Nucleo Affidi ed ai Servizi Disabili come descritte nei paragrafi sottostanti.

Per ulterion informazioni:
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- Dal 12.10.2009 al 30.11.2008

S.A.S. Gimnos-Tre di Agostinelli Nicola, Via Palermo n.21 - 20025 Lagnano (ME)

Servizi Socio Educativi _ _ :
Assistente Sociale; trasformazione del contratto di assunzione a tempo indeterminato da n.18 a
n.30 ore seftimanali da svolgersi presso Nucleo Affidi del Legnanese (21 ore settimanali) ed |
Servizi Disabili del Comune di Canegrate (M (9 ore settimanali)), Comunita CSS "Stella Polare”
& il Centro Diurno “Citta del Sole”.

Mansioni relative al Nucleo Affidi ed ai Servizi Disabili come descntte nei paragrafi sottostanti,
Dimissioni per giusta causa il 30.11.2009

Dal 06,04.2009 al 16.07.2009
Cooperativa Scciale Quadrifoglio, Via Savorgnan D Osoppo n10- 10064 Pinerolo (TO)

Cooperativa Sociale :

Assistente Sociale con contratto di assunzione a tempo indeterminato per n. 24 ore seftimanali
da svolgersi presso it Comune di Urgnano (BG).

Servizio Sociale di base, tutte le aree di competenza (minori e famiglie, anziani, disabili,
dipendenze, poverta,...).

Dal 06.04.2009 al 11.10.2009
S.A.S. Gimnos-Tre di Agostinelli Nicola, Via Palermo n.21 - 20025 Legnano (M)

Servizi Socio Educativi
Assistente Sociale; trasformazione contratto da tempo pieno a part time 18 ore settimanali.

Dal 01.08.2007 al 05.04.2009
S.A.S. Gimnos-Tre di Agostinelli Nicola, Via Palermo n. 21 - 20025 Legnano {Mi)

Servizi Socio Educativi

Assistente Sociale con coniratto dl assunzione a tempo pieno e mdetermmato per n.38 ore
seftimanali da svolgersi presso Nucleo Affidi del Legnanese (26 ore seftimanali) ed i Servizi
Disabili del Comune di Canegrate (M (12 ore settrrnanah)} Comunita CSS "Stella Polare” e il
Centro Diurno “Cifta del Sole”.

Mansioni relative al Nucleo Affidi ed ai Servizi Disabili come descritte nei paragrafi sottostant.

Dal 01.09.2006 al 31.07.2007
S.A.S. Gimnos-Tre di Agostinell Nicola, Via Palermo n.21 - 20025 Legnano (MI)

Servizi Socio Educativi

Assistente Sociale con contratto libero professionale per n.12 ore setfimanali da svolgersi
presso i Servizi Disabili del Comune di Canegrate: Comunita CSS *Stella Polare® & Centro
Diurno “Citta del Sole”. ;

Rapporti con le famiglie, con i Servizi invianti sia di base che spemalrstim partecipazione alle
&quipe, incontri e co!ioqu: con gli ospiti.

Dal 01.10,2005 al 31.07.2007
Ambito Territoriale del Legnanese — Nucleo Affidi del Legnanese, Via Manzoni n.1 - 20010

Per ulteriori informazioni;
www sito.it
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Canegrate (M)

Servizio Intercomunale Affidi ; .

Assistente Sociale con confratto libero professionale per n.26 ore seftimanali da svolgersi
presso it Nucleo Affidi del Legnanese :

Mansioni di: costituzione del nuovo Servizio, elaborazione della modulistica, del regolamento e
delle prassi operative con le Tutele e vari Servizi specialistici e non; attivita di promozione
dell'affido, valutazione e selezione delle famiglie, banca dati, abbinamento, progettazione
dell'affido e sostegno agli affidatari sia individualmente che in gruppo. Lavore di rete con Servizi;
partecipazione al Coordinamento Provinciale di Milano sugli affidi.

Dal 20.04.2005 al 30.09.2005
Comune di Parabiago, Piazza Della Vittoria n.7 - 20015 Parabiago (M)

Area Servizi alla Persona
Assistente Sociale con contratto di assunzione a tempo pieno e determinato
Servizio Sociale di base, Area Minori.

Dal 01.03.2004 al 19.04.2005

- Comune di Canegrate, Via Manzoni n.1 - 20010 Canegrate {Mi)

Area Servizi alla Persona

 Assistente Sociale con contratto di assunzione a tempo pieno e determinato

Servizio Sociale di base, tulte le aree di competenza (minori e famiglie, anziani, disabili,
dipendenze, poverta,...).

Dal 01.09.2003 al 28.02.2004 _
Comune di Canegrate, Via Manzoni n.1 - 20010 Canegrate (M)

Area Servizi alla Persona .

Assistente Sociale con contratto di collaborazione per n.36 ore settimanali

Servizio Sociale di base, tutte le aree di competenza (minori e famiglie, anziani, disabili,
dipendenze, poverta,...).

2003 - [° Sessione
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Abilitazione all'esercizio della professione di Assistente Sociale

 Iscrizione Ordine Assistenti Sociali Regione Lombardia - Sezione B al n. 4027

10.04.2003 - Anno accademico 2002/2003
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano - Largo Gemelli n.1— 20123 Milano

Per ulterior informazioni:
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Laurea In Servizio Sociale — votazione 108/110.
Classe 6 Scienze del Servizio Sociale

1996 - Anno Accademico 1995/98
Istituto Tecnico Commerciale Carlo Emilio Gadda — Gallarate (VA)
Diploma di Ragioneria I.G.E.A (Indirizzo Giuridico, Economico, Aziendale)

Attivita di supervisore di firocinio del II° anno del Corso di Laurea in Servizio Sociale -
Université Bicocea di Milano — anno accademico 2014/2015 - svolta presse il Comune di Gorla

. Maggiore. Certificazione del 03.09.2015.

Giornata di Studio “Accompagnare e sostenere I'adozione. Giomata di studio sulladozione
internazionale” realizzato dalla Provincia di Milano presso lo Spazio Qberdan di Viale Vittorio
Veneto n.2 a Milano il 04.10.2010 per un totale di n.7 ore.

Corso di aggiornamento "il laboratorio delle favole” organizzato dalla Provincia di Milano presso
la sede provinciale di Viale Piceno n.60 dal 28.09.2010 al 22.11.2010 per un fotale di n.15 ore.

Giornata di formazione “gli aspetti giuridici del lavoro psico-sociale nei servizi di tutela minori”

‘organizzato dal Centro di Terapia dell’Adolescenza in Via Spallanzani 22 — Legnano il giorno

23.03.2011 per un totale di n.4 ore,

Convegno "la residenzialita leggera’ organizzato dalla Cooperativa LaBanda a.rl. Onius a
Castellanza il giorno 07.04.2011 per un totale di n.8 ore.

Corso di formazione "parlare in pubblico. Tecniche e spunti creativi per preseritare i servizi e le
politiche sociali” organizzato dalla Pm\nncia di Milano in Viale Piceno n.60 il giorno 08.06.2011
per un totale din.7 ore.

Giornate di Formazione “gli aspetti giuridici del lavoro psico-sociale nei servizi di tutela minori”
organizzato dal Centro di Terapia del’Adolescenza in Via Spallanzani 22 - Legnano i giorni
16.05.2011 e il giorno 27.06.2011 per un totale din.8 ore.

Seminario “Bambini si nasce cittadini si diventa” organizzato dalla Provincia di Milano in Via
iMetloni n.3 il giorno 11.10.2011 per un totale di 6 ore,

Corso di Aggioramento “Benessere nella relazione 2. Tu chiamale se vuoi... Corpo emozioni &

ascolto nella relazione interpersonale (approfondimento)’ organizzato dalla Provincia di Milano
in Viale Piceno n.60 dal 07.11.2011 al 28.11.2011 per un totale di n.28 ore.

Seminario “minori parfi offese _nei' pracedimenti per violenza e maltrattamenti. Dalla
segnalazione all'avvio del procedimento penale: quali responsabiiita per operatori & servizi *
organizzato dalla Provincia di Milano in Via Melloni n.3 a Milano il 16,02.2012 per un totale din.4
ore.

Convegno “intrecel df stone Storie di intrecci. Sguardi sugl esiti deltaffido familiare” organizzato
dalla Provincia di Milano presso lo Spazio Qberdan di Viale Vittorio Veneto n.2 a Milano il giomo
23.10.2012 per un totale di n.7,5 ore.

Corso di formazione “llincanto dellincontro: dal benessere interiore allaccoglienza autentica”
organizzato dalla Provincia di Milano in Viale Piceno n.60 dal 13.02.2013 al 06.03.2013 per un
totale di n.28 ore.

Convegno "Ri-creare il servizio tutela minori affronta il camb1amento legislative” organizzato
dall AISEL Onlus presso fa Biblioteca di Somma Lombardo il 24.10.2013 per un totale din.5 ore.

Per uiteriori informazion!:
W sito, it
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Corso di formazione “Il pensiero Immaginativo-creativo nel lavoro soclale” orgahizzato dalla
provincia di Milano presso I'ISPA di Via Mera n.11A a Milano dal 06.11.2013 a! 27.11.2013 per
un totale din.28 ore.

Corso di Aggiornamento Professionale “Le funzioni dellAssistente Sociale — Progettare e
coordinare nel rispetto di etica, privacy e esigenze delle fasce piti deboli® organizzato da Formel
(Agenzia Accreditata per la formazicne continua degli assistenti sociali) in collaborazione con
INPS presso la sede di Milano per un totale din.40 ore.

Corso di aggiormamento “gli appalti dei servizi di cui all'allegato 1B del codice dei confratti
organizzato da Forme! presso |l Centro Diurno Integrato *Paclo Albe" di Gorla Maggiore il giorno
19.11.2014 per un totale di 6 ore.

Eventi formativi “Attivita di supervisione clinica per Assistenti Sociali e Psicologi’ organizzato da
AISEL Onlus in collaborazione con L'Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla
Persona nelle giomate di 23.06.2015 — 22.09.2015 - 20.10.2015 - 24.11.2015 — 15.12.2015

~ presso il Servizio Tutela Minori del’Ambito con sede a Castellanza per un totale di n.15 ore.

Eventi formativi “Attivith di formazione legale per Assistenti Sociali ~ 2° quadrimestre 2015™
organizzato da AISEL Onlus in collaborazione con L'Azienda Speciale Consortile Medio Olona
Servizi alla Persona nelle giornate di 18.06.2015 — 17.09.2015 — 15.10.2015 — 19.11.2015 -
17.12.2015 presso il Servizio Tutela Minori dell’Ambito can sede a Castellanza per un fotale di
n.15 ore.

Evenfi formativi “Attivita di formazione legale per Assistenti Sociali — 1° quadrimestre 2015
organizzato da AISEL Onlus in collaborazione con L'Azienda Speciale Consortile Medio Olona
Servizi alla Persona dal 19.02.2015 al 31.05.2015 presso il Servizio Tutela Minori dell’Ambito
con sede a Castellanza per un totale di n.9 ore. .

Eventi formativi “Attivita di consulenza e formazione légaie per Assistenti Sociali — anno 2016™

organizzato da AISEL Onlus in collaborazione con L'Azienda Speciale Consortile Medio Olona
Servizi alla Persona nelle giornate di 21.01.2016 — 17.03 2016 ~ 19.05.2016 — 20.10.2016 —
01.12.2016 presso il Servizio Tutela Minori dell’Ambito con sede a Castellanza per un fotale di
n.15 ore.

Convegno “prima giornata nazionale delle regioni e degli enti locali sul contrasto al gioco
d'azzardo’ realizzata da Regione Lombardia a Milano if giorno 09.03.2016 per un totale din.4.5
ore. -

Corso “L’esecuzione dei decreti del Tribunale per | Minorenni tra obbligatorieta e vincoli di
bilancio. Contenuti, obblighi, responsabilita e ripartizione degli oneri economici” erganizzata
dallAmbito di Serfate (BG) in collaborazione con I'Ordine Assistenti Sociali della Regione
Lombardia il giorno 18.05.2016 presso il Cineteatro di Seriate per un totale di n.4,5 ore,

Convegno 'La tutela del minore nelle situazioni di emergenza: questioni efiche, cliniche ed
operafive’ organizzato da AISEL Onlus in collaborazione con I'Ordine Regionale Assistenti
Sociali e con il patrocinio dellAzienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona
nefla giornata del 26.05.2016 presso Iz Biblioteca di Somma Lombardo per un fotale di n.5 ore.

Corso formaiione}agglornamento *Introduzione al D.Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 Codice sulla
privacy” tenuto dal consulente Dott. Ing. Mauro Massara nella giornata del 08.06.2016 a
Castellanza per un fotale din.4 ore.

Seminario tematico "La violenza di genere tra stereofipi e pratiche di intervento” organizzato da
Eupolis Lombardia presso la sede di Regione Lombardia a Milano nella giornata del 03.11, 2018
per un totale din.4 ore.

Focus ‘promozione dei diritti e delle azioni di tutela dei minori con la loro famiglia - Linee giuda
regionali e buone prassi: il Programma Ministeriale P.LP.P.I" presso la sede di Regione
Lombardia a Milano in data 05.12.2016 per un totale di 6 ore.

Per ulterior informazioni:
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Convegno “poverta...prova-te! La vari-abilita relazionale per approcciare le -nuove poverta”
organizzato dall'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Lombardia. presso Villa Ruffini a
Tradate il giorno 24.05.2017 per un totale din.4 ore.

Sessione formativa ‘Programma di azione per la formazione ed il rafforzamento delle
competenze nei Comuni protagonisti delle reti territoriali per lintegrazione — CO-ALIZIONE”,
organizzato da ANCI Lombardia il giormno 03.10.2017 per un totale di 6 ore.

Eventi formativi “Attivita di supervisione clinico-sociale per assistenti sociali e psicologi allinterno
del Servizio Tutela Minori” anno 2017, presso il Servizio Tutela Minori dell’Ambito con sede a
Castellanza per un totale din.15 ore.

Eventi formativi “Corso di formazione e consulenza legale per Assistenti Sociali” anno 2017,
presso il Servizio Tutela Minori dell’Ambito con seds a Castellanza per un fotale di n.15 ore.

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANO .
ALTRE LINGUE
: FRANCESE
+ Capacita di lettura BUONO
« Capacita di scriftura BUONO
« Capagita di espressione orale BUONO
INGLESE
= Capacita di lettura BUONO
= Capacita di scrittura BUONO
* Capacita di espressione orale BUONO

CAPACITA E COMPETENZE Buona predisposizione al lavoro di équipe.
RELAZIONAL Lavaro in rete con operatori di servizi diversi.
Predisposizione all'ascalto ed all'accoglienza della persona,

CAPACITA E COMPETENZE Buone capacita organizzative e di progettazione.
: ORGANIZZATIVE ~ Gestione di gruppi famiglia e gruppi operatori.
Coordinamento di servizi.

-CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza programmi Office.
Utilizzo Posta elettronica e Intemet.

TE(..;N!'CHE Utilizzo programma ADIWEB.
Utilizzo programmi informatici di protocollo, contabilita e atti amministrativi.
Svolti moduli 1- 2- 3- 7 Ecdl presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Mitano.
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PATENTE O PATENTI Patente B

ULTERIOR! INFORMAZIONI Tirocinio di 300 ore presso il Nucleo Integrazione Lavorativa, DISlTeliO di Legnano -Castano,
A.S.L. n.1 della Provincia di Milano, nell'anno accademico 98!99

Tirocinio di 300 ore presso il Comune di Busto Arsizio (VA), nell'anno accadem100 97/98 (aree:
problematiche socio-economiche, anziani, mmon)

Stage della durata di 3 settimane presso I'INPS di Varese, Uffcm Relazioni Esterne, effettuato
nel'anno accademico 94/95.

lo sottoscrifta Valentina Senaldi autorizzo il trattamento dei m:el dati perscmail ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

“Codice in materia di protezione dei dati personali’.
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