COMUNE DI MARNATE
Provincia di Varese
Servizio Socio Assistenziale

Prot. n©® 12532.3.1.2/2021

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI DUE ASSISTENTI SOCIALI - ISTRUTTORE DIRETTIVO
CAT. D POSIZIONE ECONOMICA D1 - SERVIZI SOCIALI DEI COMUNI DI MARNATE
E GORLA MINORE

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

in esecuzione della determinazione del Responsabile del Servizio Socio Assistenziale
del Comune di Marnate, in qualita di Responsabile del Servizio n® 95/2021/ASS del

24/09/2021.
RENDE NOTO

che e indetto una selezione pubblica per solo esami finalizzata all’assunzione a tempo
pieno e indeterminato di due Assistenti Sociali - Istruttore Direttivo, categoria “D”,
posizione economica “D1”, per i Servizi Sociali dei Comuni di Marnate e Gorla Minore,
ai sensi dell’art. 70, comma 12, del Regolamento Comunale sull’'Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi- Dotazione Organica - Norme di accesso, dando atto che ci si potra
avvalere della graduatoria qualora si ravvisi la necessita di ricoprire a tempo
determinato analoghi profili professionali.

Ai sensi della Legge n°® 125/1991 e del Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n®
198 i posti si intendono riferiti ad aspiranti dell'uno o dell'altro sesso, in garanzia della
parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento
sul lavoro.

L'incarico consiste nell’espletamento di competenza mansioni, funzioni, compiti
afferenti ai Servizi Sociali dei due comuni.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico € quello previsto dal vigente Contratto Nazionale di Lavoro
nel comparto del personale delle Funzioni Locali per la categoria giuridica D -
Posizione Economica D1, ed e soggetto alle modificazioni che verranno introdotte dai
futuri Contratti Collettivi Nazionali e Decentrati. Tutti gli emolumenti sono soggetti alle
ritenute previdenziali, assistenziali, assicurative e fiscali ai sensi di legge.

REQUISITI RICHIESTI PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE

Per 'ammissione alla selezione, i candidati devono essere in possesso, alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda, dei seguenti requisiti:

a) eta minima: 18 anni;
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b) possesso del TITOLO DI STUDIO: Laurea Magistrale nella classe LM 87
“Servizio sociale e politiche sociali” (DM 270/2004) ed essere iscritta nella sezione A
dell'Albo Assistenti Sociali. - Laurea Triennale di Servizio Sociale (classe L-39) ed
essere iscritta nella sezione B dell’Albo Assistenti Sociali.

Per i candidati in possesso di titolo di studio conseguito all'estero, I'assunzione sara
subordinata al rilascio, da parte delle autorita competenti, del provvedimento di
equivalenza, del titolo di studio posseduto, al titolo di studio richiesto dal presente
bando, cosi come previsto dall'art. 38 del D.Lgs. 165/200 1 e liscrizione all’Albo
professionale in Italia . In tal caso il candidato deve espressamente dichiarare, nella
propria domanda di partecipazione, di aver avviato I'iter procedurale per I'equivalenza
del proprio titolo di studio, previsto dalla richiamata normativa.

c) cittadinanza italiana o di un altro Stato membro dell'Unione Europea ovvero altra
cittadinanza secondo quanto previsto dall'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001;

d) I cittadini dell'Unione Europea e di Paesi terzi devono possedere, oltre ai requisiti in
elencazione nel presente bando, i seguenti:

e godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza e provenienza;

e essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di
tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

e) idoneita fisica all'impiego. L'Amministrazione sottoporra a visita medica di controllo
il vincitore della selezione prima dell'accesso all'impiego al fine di accertare il
requisito di che trattasi. L'assenza della vista & causa di inidoneita ai sensi dell'art.
1 della legge 28/3/ 1991, n. 120, considerato i compiti specifici della figura
professionale a selezione che presuppongono I'utilizzo di suppolti documentali non
accessibili ai privi di vista;

f) godimento dei diritti politici e civili;

g) non avere condanne penali o altre misure che escludano, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica
amministrazione;

h) per i concorrenti di sesso maschile, nati entro il 31/12/1985, essere in posizione
regolare nei confronti dell'obbligo di leva.

i) la conoscenza di una lingua straniera (inglese o francese) a scelta del candidato. La
scelta della lingua straniera andra effettuata nella domanda di ammissione alla
selezione;

j) CONOSCENZA E CAPACITA’ d'uso di strumenti e programmi informatici.

Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti da altro
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lett. d), del Testo Unico approvato con Decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni ed
integrazioni, per aver conseguito 'impiego mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile Ai sensi del Decreto legislativo n® 387/1998.
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Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta semplice utilizzando
il modello allegato, indirizzate al Comune di Marnate - Ufficio Protocollo - Piazza
Sant’Tlario 1 - 21050 Marnate (VA), devono essere presentate - a pena di esclusione -
entro il termine perentorio del 28/10/2021 - ore 11,00 (30° giorno dalla data di
pubblicazione dell'avviso relativo all'indizione della selezione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana 4a Serie Speciale Concorsi del 28/09/2021) con le seguenti
modalita:

+ direttamente all'Ufficio Protocollo del Comune di Marnate previo appuntamento
telefonico: tel. 0331368200;

e tramite posta elettronica certificata, unicamente per i candidati in possesso di
una casella di posta elettronica certificata personale, al seguente indirizzo:
protocollo@comunemarnate.legalmailpa.it.

e trasmesse a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento indirizzata
al Comune di Marnate -Ufficio Protocollo - P.zza Sant’Ilario, n. 1 -21050
Marnate;

La domanda deve essere corredata dalla scansione dell'originale di un valido
documento di riconoscimento. Gli allegati alla domanda di partecipazione dovranno
pervenire in formato PDF: ricevuta di versamento e curriculum vitae. Nell'oggetto di
posta certificata deve essere riportato: "Selezione n. 2 posti di Assistente Sociale -
Istruttore Direttivo Cat. D1".

Qualora sia inoltrata una semplice e-mail non certificata all'indirizzo Pec del
Comune, non essendo in tal caso reso equivalente l'invio alla notificazione a mezzo
posta, la domanda sara considerata nulla.

Non saranno considerate valide le domande che perverranno al Comune dopo il
termine di scadenza, anche se inviate a mezzo del servizio postale. Pertanto non fara
fede la data di spedizione ma soltanto la data di arrivo.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, o a caso fortuito o forza maggiore.

La domanda di ammissione, da compilarsi a carattere stampatello e/o dattiloscritta,
deve riportare, oltre alla precisa indicazione della selezione e la richiesta di
ammissione ad essa, tutte le indicazioni che l'interessato & tenuto a fornire
dichiarando sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e il nome;

b) il luogo e la data di nascita;

c) lo stato civile e I'eventuale numero dei figli;
d) la residenza;

e) il numero del proprio codice fiscale;
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f) il possesso della cittadinanza italiana o di trovarsi in una delle situazioni di cui
all'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001;

g) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

h) il godimento dei diritti civili e politici;

i) le eventuali condanne penali ripOltate e gli eventuali procedimenti penali in corso.
In caso negativo dovra essere dichiarata l'inesistenza di condanne e procedimenti
penali;

j) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni relative al posto
messo a selezione;

k) il titolo di studio posseduto, con l'esatta indicazione dell'Autorita scolastica che lo
ha rilasciato, dell'anno in cui & stato conseguito e la votazione riportata;

|) per i concorrenti di sesso maschile, la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

m)di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale
ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico 10 gennaio 1957, n. 3;

n) il possesso di eventuali titoli che diano diritto alla preferenza a parita di punteggio,
previsti dall'art. 5, comma 4, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487;

0) l'accettazione, senza riserva, di tutte le disposizioni del bando, dei vigenti
regolamenti comunali in materia di organizzazione degli uffici e servizi e di
selezione e loro modifiche, integrazioni ed aggiunte, anche successive al bando,
nonché di ogni altra disposizione che regola lo stato giuridico ed economico dei
dipendenti del Comune di Marnate e del Comune di Gorla Minore;

p) il formale consenso al trattamento e utilizzo dei dati personali ai sensi dell'art. 13

- del Regolamento UE 2016/679 per le finalita della presente selezione

q) il recapito, con l'esatta indicazione del numero di codice di avviamento postale,
presso il quale si chiede che venga trasmessa ogni comunicazione relativa alla
selezione, nonché il numero telefonico.

r) Ai sensi dell'art.20 della legge n. 104/ 1992 i portatori di handicap sono tenuti a
specificare nella domanda in relazione al proprio handicap, gli ausili necessari,
nonché a segnalarne l|'eventuale necessita di tempi aggiuntivi. La mancata
indicazione comporta la non responsabilita dell'Ente in ordine alla predisposizione
degli ausili necessari.

L'omissione o l'incompletezza di una o pit delle sopra riportate indicazioni - ad
eccezione di quelle relative al cognome, nome, residenza o domicilio - non
determinano esclusione dalla selezione ma di esse & consentita la regolarizzazione, su
richiesta delllAmministrazione, entro il termine di decadenza da questa fissato,
mediante produzione di dichiarazione integrativa sottoscritta dal concorrente.

La domanda deve essere sottoscritta dal concorrente.

La sottoscrizione in calce alla domanda di ammissione non & soggetta ad
autenticazione. Alla domanda dovra essere allegata una copia fotostatica di
documento d'identita personale in corso di validita.

La mancata sottoscrizione della domanda comporta I'esclusione dalla selezione.

Comune di Marnate- Piazza Sant’llario, 1 — 21050 Marnate (VA) — cod. Ente C_E965 — c.f./PIVA00263510125
Pec:protocollo@comunemarnate.legalmail.it — servizisociali@comune.marnate.va.it



COMUNE DI MIARNATE
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Per partecipare alla selezione i candidati entro la data di scadenza del bando
dovranno effettuare il pagamento della tassa di selezione di € 10,00, non rimborsabile
da effettuare a mezzo bollettino di c/c postale n® 16565210 intestato al Comune di
Marnate - Servizio di Tesoreria con l'indicazione esatta della selezione a cui il
concorrente partecipa o a mezzo vaglia postale intestato al Comune di Marnate
Tesoreria Comunale, o a mezzo bonifico bancario presso la Tesoreria Comunale -
BANCO BPM - Direzione Territoriale Milano e Lombardia Nord (BPM) Filiale di Busto
Arsizio Via Foscolo 4 - 21052 Busto Arsizio (Va) CODICE IBAN: IT 56 V 05034 22800
000000003583 - Dipendenza 4082, o mediante Il versamento diretto presso la filiale
del BANCO BPM - Via Roma, 42 - Gorla Minore.

Nella causale di versamento andra indicato quanto segue: "Tassa per la partecipazione
alla selezione ai 2 posti di Assistente Sociale - Istruttore Direttivo (Cat. D1)".

La ricevuta di versamento della tassa di selezione dovra essere allegata alla domanda
di ammissione.

CALENDARIO DELLE PROVE D'ESAME

Le prove di esame ai sensi dell’art. 10 del Decreto Legge 1 aprile 2021, n°® 44,
coordinato con la legge di conversione 28 maggio 2021 n. 76, si svolgeranno in
modalita semplificata prevedendo una sola prova scritta e di una prova orale, in
particolare per la prova scritta con |'utilizzo di strumenti informatici e digitali.

Le prove si svblgeranno nelle seguenti date:
PROVA SCRITTA: Mercoledi 3 novembre 2021
PROVA ORALE: Venerdi 12 novembre 2021

La presente comunicazione vale a tutti gli effetti come notifica, la mancata
presentazione costituisce rinuncia alla selezione.

PROVE D'ESAME

LA PROVA SCRITTA da effettuarsi da remoto nella mattina di mercoledi 3 novembre
2021 consistera nello svolgimento di un elaborato e/o serie di quesiti ai quali dovra
essere data una risposta sintetica o articolata, sulle seguenti materie:
e ordinamento degli Enti Locali, con particolare riferimento all'attivitad degli organi
e degli uffici ed ai processi e procedimenti decisionali (atti degli organi di
governo e di gestione negli enti con o privi di dirigenza); elementi di diritto
costituzionale; diritto amministrativo: ruoli, soggetti ed attivita, con particolare
riferimento al ruolo dell’Assistente Sociale; diritto di accesso, tutela della
privacy, sui temi inerenti la trasparenza amministrativa.
o elementi fondamentali di diritto civile; diritto penale con riferimento ai delitti
contro la Pubblica Amministrazione; diritti e doveri dei dipendenti pubblici,
normativa inerente la sicurezza sul lavoro;
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o elementi inerenti la disciplina normativa in materia di contabilita pubblica,
finanziaria ed economica; disciplina normativa in materia di controlli interni ed
in particolare del controllo di gestione;

« elementi sulla disciplina normativa in materia di appalti di beni, forniture e
servizi sopra e sotto soglia (codice dei contratti e disciplina attuativa);

o disciplina in materia di prevenzione e repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione.

LA PROVA ORALE si effettuera in presenza in seduta pubblica nella mattina di
venerdi 12 novembre 2021 secondo le seguenti modalita:
Colloquio sulle materie oggetto della prova scritta. Nell'ambito della prova orale

si procedera all'accertamento della conoscenza di una lingua straniera, scelta lingua
inglese o la lingua francese. La conoscenza dell'uso delle applicazioni informatiche e
assolta dall’'uso degli strumenti tecnologici utilizzati nella prova scritta.

La prova orare si intende superata conseguendo il punteggio minimo di 21/30
EFFETTUAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

L'elenco dei candidati ammessi alla selezione sara pubblicato all'Albo Pretorio on
line e sul sito internet del Comune di Marnate (www.comune.Marnate.va.it) e non sara
data ulteriore comunicazione individuale ai partecipanti.

Ad ogni candidato ammesso sara data comunicazione delle modalita per lo
svolgimento della prova scritta da remoto.

I candidati sono tenuti ad attenersi alle disposizione di accesso e di
identificazione alla prova scritta da remoto e alla prova orale dovranno presentarsi
muniti di un valido documento di riconoscimento.

Il mancato collegamento per la partecipazione alla prova scritta nell'ora e nelle
modalita indicate nella sopra citata comunicazione verra considerata come rinuncia del
candidato a partecipare alla selezione. Analogamente per la prova orale la mancata
presentazione all’ora e al luogo indicato verra considerata come rinuncia del candidato
a partecipare alla selezione.

Nel caso di eventuali modifiche alle date delle prove d'esame, le nuove date
saranno comunicate tramite avviso pubblicato all'Albo pretorio on line dell'Ente e sul
sito internet www.comune.marnate.va.it, con preavviso minimo di tre giorni.

La prova scritta si intende superata conseguendo il punteggio minimo di 21/30.
EFFETTUAZIONE DELLA PROVA ORALE

La prova orale sara effettuata in presenza in seduta pubblica, nel rispetto delle
prescrizioni contenute nel Protocollo per lo svolgimento dei Concorsi Pubblici per il
contenimento della diffusione del COVID-19 ai sensi della normativa vigente, che sara
pubblicato sul sito internet istituzionale dell’Ente.
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Nel caso di problematiche derivanti dall’emergenza sanitaria, la Commissione
puo disporre che la prova orale venga svolta in videoconferenza, garantendo
comunque l‘adozione di soluzioni tecniche che assicurino la pubblicita della stessa,
I'identificazione dei partecipanti, la sicurezza delle comunicazioni e la loro tracciabilita.
In tal caso sara data adeguata informazione sul sito internet istituzionale dell’Ente.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato nella prova
scritta almeno 21/30.

La prova orale si intende non superata se il candidato non ha ottenuto in esso la
votazione di almeno 21/30.

Al termine di ogni seduta della prova orale, la Commissione esaminatrice forma
I'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione della votazione da ciascuno
riportata.

L'elenco, sottoscritto dal Presidente e dal segretario della commissione, sara
affisso nel medesimo giorno presso la sede ove si & svolto il colloquio e sul sito
internet dell’ente www.comune.marnate.va.it.

Il punteggio finale & dato dalla somma dei voti conseguiti nella prova scritta e il
voto riportato nel colloquio.

PREFERENZE A PARITA' DI MERITO

I concorrenti che abbiano superato il colloquio ed intendano far valere i titoli
che danno diritto a preferenza, a parita di valutazione, dovranno far pervenire
all'Ufficio Protocollo del Comune di Marnate, entro il termine perentorio di quindici
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, i
relativi documenti in carta semplice.

Dai documenti deve risultare il possesso dei titoli alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di selezione.

Nel caso di spedizione dei documenti a mezzo posta, fa fede il timbro a data
apposto dall'ufficio postale accettante.

Non saranno presi in considerazione i documenti che verranno consegnati o
spediti al comune di Marnate. Ufficio Protocollo - oltre il detto termine di quindici
giorni.

In conformita a quanto disposto dall'art. 3 della legge n. 127/97, come
modificato dall'art. 2 della legge 191/98, se due o pil candidati ottengono, a
conclusione delle operazioni di valutazione delle prove d'esame, pari punteggio, &
preferito il candidato pit giovane d'eta.

FORMAZIONE, APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA /Z/

/
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La graduatoria finale della selezione sara formulata con riguardo ai risultati della
selezione ed all'applicazione delle disposizioni di legge riguardanti i titoli che danno
diritto a preferenza, a parita di valutazione, con le modalita previste dal regolamento
per I'accesso agli impieghi e sara approvata con determinazione.

La suddetta graduatoria sara pubblicata all'Albo Pretorio on line del Comune, sul
sito internet dell'ente www.comune.marnate.va.it.

Dalla data di pubblicazione sul sito internet istituzionale dell’Ente decorrono i
termini per le eventuali impugnative da effettuarsi, entro 60 giorni, al Tribunale
Amministrativo della Regione Lombardia o, in alternativa, entro 120 giorni al Capo
dello Stato.

La graduatoria restera valida ed utilizzabile per un periodo di tre anni dalla data
di pubblicazione, esclusivamente per la copertura dei posti messi a selezione (all. 1,
co 361, L. 145/2018).

L'Amministrazione si riserva la facolta di utilizzare la graduatoria anche per
possibili assunzioni a tempo determinato, pieno o parziale, secondo le necessita
organizzative dell'Ente.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Qualora i vincitori non assumessero servizio, senza giustificato motivo, nella
data comunicata dalle Amministrazioni comunali, perderanno il diritto alla copertura
del posto.

L'assunzione & soggetta al superamento del periodo di prova di 6 (sei) mesi
previsto dall'art. 14 bis del CCNL 6/7/ 1995.

La stipulazione del contratto di lavoro e l'inizio del servizio saranno comunque
subordinati dal comprovato possesso, da parte dei concorrenti, di tutti i requisiti
prescritti quali condizioni di ammissione alla selezione.

Inoltre i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita, all'atto
dell'assunzione, di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non
trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall'art. 53 del D.Lgs.
n. 165/2001. In caso contrario dovra essere presentata la dichiarazione di opzione per
il nuovo rapporto di lavoro.

I candidati verranno sottoposti a visita medica volta ad accertare l'idoneita
fisica all'impiego, ad opera del medico del lavoro del Comune di Marnate e del
Comune di Gorla Minore, incaricato della sorveglianza sanitaria ai sensi del D.Lgs,
81/2008 e s.m.i.

Il personale assunto non puo richiedere il trasferimento presso altri enti per un
periodo di almeno cinque anni dalla data di assunzione.
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INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

I dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di
protezione dei dati personali con finalita di selezione di personale a cui si riferisce il
presente bando, ai sensi dell'art. 6 par. 1 lett. b) del Regolamento UE 679/2016.

I dati forniti dai candidati saranno comunicati al personale coinvolto nel
procedimento per gli adempimenti di competenza. Gli stessi saranno trattati anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto per le finalita inerenti la
gestione del rapporto medesimo. Potranno essere trattati da soggetti pubblici e privati
per attivita strumentali alle finalita indicate. Saranno inoltre comunicati a soggetti
pubblici per l'osservanza di obblighi di legge, sempre nel rispetto della normativa
vigente interna di protezione dei dati personali. Non & previsto il trasferimento di dati
in un paese terzo.

Il presente trattamento non contempla alcun processo decisionale
automatizzato, compresa la profilazione, di cui all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del
Regolamento UE n. 679/2016.

II conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena |'esclusione dal procedimento di selezione.

I dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalita indicate
e nel rispetto degli obblighi di legge correlati.

II candidato potra far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i suoi diritti,
in particolare con riferimento al diritto di accesso ai suoi dati personali , nonché al
diritto di ottenerne la rettifica o la limitazione, I'aggiornamento e la cancellazione,
nonché con riferimento al diritto di portabilitd dei dati e al diritto di opposizione al
trattamento, salvo vi sia un motivo legittimo del Titolare del trattamento che prevalga
sugli interessi dell'interessato, ovvero per |'accertamento, l'esercizio o la difesa di un
diritto in sede giudiziaria.

II Titolare del trattamento dei dati il Comune di Marnate, nella persona del
Sindaco, che contattabile ai seguenti riferimenti: telefono: 0331/368200 Indirizzo
PEC: protocollo@comunemarnate.legalmailpa.it.

Il Comune di Marnate ha incaricato Si.net, quale Responsabile esterno della
protezione dei dati, & possibile contattare la societd al seguente indirizzo di posta
elettronica: rpd@sinetinformatica.it

Il candidato ha diritto di proporre reclamo all'Autorita Garante per la protezione dei
dati personali qualora ne ravvisi la necessita.
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COMUNE DI MIARNATE
Provincia di Varese
Servizio Socio Assistenziale

DISPOSIZIONI FINALI

L'Amministrazioni Comunali del Comune di Marnate e di Gorla Minore
procederanno alla copertura dei posti messi a selezione solo subordinatamente alle
possibilita consentite dalla legge finanziaria e dalla normativa vigente in materia di
assunzioni e alle disponibilita di bilancio degli Enti.

L'Amministrazioni Comunali del Comune di Marnate e di Gorla Minore si
riservano la facolta di adottare, prima dell'inizio delle prove di selezione, motivato
provvedimento di modifica, di proroga o di revoca del presente bando.

Per effetto della partecipazione alla selezione si intendono accettate
incondizionatamente tutte le disposizioni del Regolamento Organico e del
Regolamento dei procedimenti concorsuali vigenti e le modifiche, variazioni ed
aggiunte che ad essi potranno essere apportate in prosieguo di tempo.

Agli aspiranti al posto non compete alcun indennizzo né rimborso di spesa per
l'accesso al Comune di Marnate e per la permanenza sul posto, per |'espletamento
delle prove di esame e per gli eventuali accertamenti sanitari. Non compete,
parimenti, alcuna indennita o rimborso di spesa al vincitore della selezione.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, in quanto applicabili, le
disposizioni del Regolamento per I'accesso agli impieghi del Comune di Marnate e del
D.P.R. 487/ 1994 e successive modificazioni e integrazioni.

Ai sensi degli artt. 4 e 5 della legge 7.8.1990, n. 241 |'unita organizzativa
incaricata di svolgere la presente selezione e il Servizio Socio Assistenziale del
Comune di Marnate a seguito della sottoscrizione dell’Accordo di programma con il
Comune di Gorla Minore per la gestione associata della procedura concorsuale di cui al
seguente bando, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n°® 55 del 6
agosto 2021. Responsabile del procedimento € la posizione organizzativa di tale
servizio sig.ra Maria Rita Colombo.

Per ogni eventuale chiarimento gli aspiranti potranno rivolgersi alla
Responsabile sopra indicata tel. 0331368224 e-mail:
rita.colombo@comune.marnate.va.it.

Il bando di selezione potra essere consultato e scaricato, insieme al fac-simile
della domanda, dal sito internet del Comune di Marnate all'indirizzo
www.comune.marnate.va.it.

Marnate, 27 settembre 2021

(Maria Rita Colombo)
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