\\\\ Medio Olona

Servizi alla Persona

. Azienda Speciale Consortile

Allegato A
SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL
CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO PER
ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO SCOLASTICO RIVOLTO AGLI ALUNNI DELLE CLASSI
SECONDE E TERZE DELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO - PROGETTO
V.0l.0. 4.0.— ANNO 2015

Spett.

Azienda Speciale Consortile
Medio Olona Servizi alla Persona
Via Roma, 26

21053 — CASTELLANZA (VA)

Oggetto: Selezione per il conferimento di incarico di lavoro autonomo per attivita di
orientamento scolastico rivolto agli alunni delle classi seconde e terze delle scuole secondarie

di primo grado - progetto V.Ol.0. 4.0.— anno 2015

IL/LA SOTTOSCRITTO/A

Cognome Nome

(per le donne indicare il cognome da nubile)

nato/a il / /

(per i cittadini stranieri indicare anche lo Stato)
residente in Via
tel. /

Codice Fiscale

Presa visione del bando

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla Selezione per il conferimento di incarico per attivita di
orientamento scolastico rivolto agli alunni delle classi seconde e terze delle scuole secondarie di
primo grado — progetto VV.Ol.0O. 4.0.— anno 2015.
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A tal fine, sotto la propria responsabilita (DPR. 28.12.2000 n. 445 e successive modifiche
integrazioni)
DICHIARA
a) di essere cittadino/a italiano/a
oppure di essere (per i cittadini appartenenti ad uno stato della U.E.) cittadino/a dello Stato di

b) (solo per i cittadini italiani) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

oppure di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo:

c) (solo per i cittadini di Stati esteri) di essere in godimento dei diritti civili e politici nel seguente
Stato

oppure di non avere il godimento dei diritti civili e politici per i seguenti motivi:

d) di non essere stato destituito o dispensato da un impiego presso una Pubblica Amministrazione

oppure di essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per i seguenti motivi:

e) di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso

oppure di avere subito le seguenti condanne penali

e di avere i seguenti procedimenti penali in Ccorso

f) di essere in POSSESSO del seguente titolo di studio:
conseguito presso di

il con votazione

(qualora il diploma sia stato conseguito all’estero specificare altresi 1’equipollenza a quello
italiano ed allegare idonea certificazione rilasciata dalle autorita competenti)
g) di essere in possesso delle seguenti esperienze documentabili in ambito di orientamento

scolastico:
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h) che il preciso recapito cui devono essere inviate tutte le comunicazioni inerenti alla selezione €
il seguente (compilare solo se diverso dalla residenza):
Via/Piazza n. cap
Citta Prov.
h) di autorizzare I’ Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona, ai sensi dell’art.

13, comma 1, del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196, a raccogliere i dati personali forniti per le finalita

di gestione del concorso e a trattarli, con 1’ausilio di apparecchiature informatiche, anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo;

i) di accettare, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni stabilite dalla presente

selezione.

NOTE: devono essere contrassegnate tutte le caselle corrispondenti alle dichiarazioni effettuate

OFFRE
L’'importo orario lordo di

€ in cifre

€ in lettere

Data,

(firma autografa non autenticata)
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Allegato B

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [CogNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

Indirizzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]
Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascita [ Giorno, mese, anno |

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) [ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. ]
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a) [ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione e
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITAE

COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

[Indicare la madrelingua ]

[Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc.

]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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