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AZIENDA SPECIALE CONSORTILE MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA LIBRO DELLE DECISIONI DEGLI AMMIMISTRATORI

. Azienda Speciale Consortile

\\ Medio Olona

"V Servizi alla Persona
Libro delle decisioni deglt amministratori

VERBALE N. 3 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIL? AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
“MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA”
Oggl, 24 luglio 2020 alle ore 17.00 ]_)reSj/o la sede dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona

Servizi alla Persona, Via [talia 151 - Marnate:

premesso

> che in questo giorno si svolge la terza riunione dell'anno 2020 del Consiglio di Amministrazione
dell'Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona.
> che la riunione ha luogo essendo stata regolarmente convocata dalla Presidente Puddu in data 20

Luglio 2020 con il seguente

ordine del giorno

1. Approvazione verbale seduta del 22.05.2020;

2. Approvazioni verbali esito selezione pubblica per formazione di una graduatoria per l'assunzione
di assistenti sociali a tempo determinato;

3. Richiesta cooperativa sociale Solidarieta e Servizi in merito alla sospensione del contratto di
appalto in essere ai sensi dell'art 107 del codice degli Appalti (D.Lgs 50/2016) e comunicazione
nuovo termine finale: deliberazioni in merito;

4. Indirizzi in merito all'affidamento del servizio di Teleassistenza in scadenza luglio 2020;

5. Indirizzi in merito all'affidamento del servizio di brokeraggio assicurativo;

6. Richiesta di convenzionamento da parte dell' Associazione ICORE: deliberazioni in merito;

7. Approvazione convezione tra |'Azienda e il Consiglio Regionale Ordine Assistenti Sociali di
regione Lombardia;

8. Varie ed eventuali
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Sono presenti i seguenti componenti in carica:

L Membro CdA Presente | Assente Note
Laura Puddu (Presidente) - X
Antonio Sebastiano (Vice-Presidente) X
Ilaria Almasio X
Micaela Maria Barbotti X 'Collegata m
videoconferenza

[ Presidente Puddu prende atto che il Consiglio di Amministrazione ¢ validamente costituito ed atto
a discutere e deliberare.
Risultano presenti alla riunione il Direttore Dott.ssa Anna Ronchi che provvede alla redazione del

presente verbale,

Il Presidente Puddu presiede il CdA, dichiara aperta la seduta e passa alla trattazione del primo
punto all’Ordine del Giorno:

1) Approvazione verbale seduta del 22.05.2020

[l Presidente evidenzia che non sono pervenute richieste di modifica relative al precedente verbale

del C.d.A.
[l Consiglio di Amministrazione approva il verbale dell’incontro del 22.05.2020

2) Approvazioni verbali esito selezione pubblica per formazione di una graduatoria per
I'assunzione di assistenti sociali a tempo determinato

[I Presidente del CdA lascia la parola al Direttore Anna Ronchi, la quale illustra che a seguito
dell’espletamento delle procedure conseguenti all’avviso di selezione di cui in oggetto (gia
pubblicato sul sito aziendale prima dell’emergenza covid-19 ¢ sospeso proprio a causa del protrarsi
dell’emergenza sanitaria), ¢ stata stilata la graduatoria dei 4 candidati (su 7 ammessi) presentatisi a
sostenere il colloquio in data 30.06.2020. Da tale graduatoria I’ Azienda potra attingere per assumere
personale con qualifica di assistente sociale da impiegare presso i Comuni per lo svolgimento delle
altivita connesse al Fondo poverta e Reddito di Cittadinanza nonché per integrare le ore di
segretariato sociale presso il Comune di Gorla Minore a seguito della maternitd dell’assistente
sociale.

Il Consigliere Sebastiano a tal proposito pone in evidenza la necessitad di un coordinamento delle
assistenti sociali dell’Azienda che vengono impiegate presso i Comuni, nonché I'importanza di
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creare una “rete” che possa favorire anche le sostituzioni ¢ ’intercambiabilita tra le diverse figure.
Il Direttore concorda con tale analisi rimarcando I"importanza di avere un coordinatore dei servizi
all’interno dell”’Azienda.

Terminata la discussione, visti i verbali della Commissione esaminatrice, allegati quali parte
integrante e sostanziale del presente verbale e considerata la competenza del CdA stante
nell’approvazione di tali verbali e nella presa d’atto della conseguente graduatoria, il Presidente
chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cio premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

- diapprovare i verbali della Commissione Esaminatrice relativi alla selezione pubblica per la
formazione di una graduatoria per l'assunzione di assistenti sociali a tempo determinato
espletata in data 30.06.2020

- di prendere atto della graduatoria composta da n.4 candidati, a cui I’Azienda potra attingere
per assumere assistenti sociali da impiegare presso i Comuni per lo svolgimento delle
attivita connesse al Fondo poverta e Reddito di Cittadinanza nonché per integrare le ore di
segretariato sociale presso il Comune di Gorla Minore a seguito della maternita
dell’assistente sociale.

Si passa al punto 3 dell’Odg.

3) Richiesta cooperativa sociale Solidarieta e Servizi in merito alla sospensione del contratto
di appalto in essere ai sensi dell'art 107 del codice degli Appalti (D.Lgs 50/2016) e
comunicazione nuovo termine finale: deliberazioni in merito

Il Presidente comunica che ¢ pervenuta in data 29.06.2020 da parte della Cooperativa Sociale
Solidarieta e Servizi, con sede legale a Busto Arsizio, via Isonzo 2 PIVA 00782980122, (ente
gestore del servizio di assistenza educativa scolastica) la richiesta di sospensione del contratto di
appalto in essere ai sensi dell’art 107 del codice degli Appalti, a seguito della sospensione dei
servizi per I’emergenza sanitaria, e la richiesta di rideterminazione del temine finale dell’appalto.
La richiesta viene allegata quale parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Il Direttore aggiunge che a seguito di scambio via mail con i referenti della cooperativa, gli stessi
avrebbero indicato come nuovo termine ultimo la fine di Gennaio 2024, dovendo aggiungere
all’appalto in scadenza a Settembre 2022 i 4 mesi di sospensione.
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[l CdA discute brevemente sull’opportunita di far terminare un servizio connesso al calendario
scolastico a fine Gennaio, non facendolo quindi coincidere con il termine delle scuole. Si ritiene
tuttavia per il momento di accogliere la richiesta e di valutare poi le tempistiche relative al
successivo appalto.

[l Presidente chiede quindi ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cio premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA
- di accogliere la richiesta della cooperativa sociale Solidarieta e Servizi in merito alla
sospensione del contratto di appalto in essere ai sensi dell'art 107 del codice degli Appalti
(D.Lgs 50/2016) ¢ alla definizione di un nuovo termine finale
- di dare mandato al Direttore affinché confermi alla Cooperativa sociale Solidaricta e Servizi
che il termine ultimo dell’appalto sara Gennaio 2024,

Si passa al punto 4 dell’Odg.

La componente Micaela Maria Barbotti alle ore 18.15 abbandona la seduta.

4) Indirizzi in merito all'affidamento del servizio di Teleassistenza in scadenza luglio 2020

Il Presidente informa il CdA che é in scadenza la convenzione con il fornitore “Centro 24 ORE”
con sede a Torino in via S. Secondo n.3, PIVA 07117430012 per il servizio di Teleassistenza,
erogato a favore del solo Comune di Castellanza per un numero di utenti pari a 20. |
La convenzione, allegata al presente verbale quale parte integrante e sostanziale, riporta all’art § i
costi del servizio, che ammontano ad un canone mensile di Euro 10,00 oltre IVA al 5 %, per il
collegamento su linea fissa e ad un canone mensile di Euro 15,00 oltre IVA al 5 %, per il
collegamento su linea mobile.

Considerato che il servizio viene erogato per un solo Comune Socio ¢ che il costo complessivo
annuo non supera i 3.000 Euro, il Presidente propone che tale Comune venga interpellato per avere
un riscontro in merito all’andamento del servizio stesso e che successivamente, in caso di riscontro
positivo, venga chiesto al fornitore un preventivo per un ulteriore triennio, cosi da valutare il
rinnovo della convenzione.

Il Presidente chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti esprimono parere favorevole.
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Tutto ciod premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

- di dare mandato al Direttore affinché interloquisca con il Comune di Castellanza per
ottenere un riscontro in merito all’andamento del servizio di Teleassistenza;

- di procedere con la richiesta di preventivo, in caso di riscontro positivo del punto
precedente, all’attuale fornitore “Centro 24 ORE” di Torino per valutare il rinnovo della

convenzione per un successivo triennio
Si passa al punto 5 dell’Odg.

5) Indirizzi in merito all'affidamento del servizio di brokeraggio assicurativo

Il Presidente informa il CdA che I’incarico di brokeraggio assicurativo conferito ad Athena Brokers
¢ scaduto nel 2019 e non ¢ stato rinnovato, sebbene I’ Azienda abbia in essere le polizze assicurative
di Responsabilita Civile rischi diversi e la polizza Patrimoniale e la societa di brokeraggio abbia
comunque continuato ad affiancarla.

Trattandosi di un incarico non oneroso per I"Azienda, il CdA chiede che vengano ripresi i contatti e
che venga fatta richiesta dell’aggio (in %) che il broker detiene sulle polizze e una volta riscontrato
I’importo si valuti il conferimento di un incarico triennale di brokeraggio

Il Direttore riferisce che nel frattempo era stato chiesto un preventivo per la polizza di Tutela legale,
sottopone al CdA [offerta pervenuta che indica un premio annuo di € 1.782,51 (Compagnia
ROLAND Rechtsschutz - Versicherungs-AG)

Il CdA chiede che venga chiesto un preventivo anche per polizza rischio locativo sia per la sede di
Castellanza che per quella di Marnate.

1l Presidente chiede ai presenti di esprimere il loro parere su quanto discusso.

1 presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

- di prendere atto che I’incarico per il servizio di brokeraggio assicurativo ¢ scadulo ed ¢
opportuno valutare il conferimento di un nuovo incarico al fine di garantire all’Azienda
adeguata assistenza nella gestione delle polizze assicurative;
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- di dare mandato, trattandosi di un incarico che non comporta costi per I’Azienda, di chiedere
al referente di Athena Brokers la % di aggio detenuta sulle diverse polizze e, una volta
definito I’importo, valutare il conferimento di un incarico triennale;

- di confermare il preventivo inviato in merito alla Polizza Tutela Legale con premio annuo
complessivo di € 1.782,51 (Compagnia ROLAND Rechtsschutz - Versicherungs-AG)

- di chiedere preventivo anche per polizza rischio locativo sia per la sede di Castellanza che
per quella di Marnate

Si passa al punto 6 dell’Odg.
6) Richiesta di convenzionamento da parte dell' Associazione ICORE: deliberazioni in merito

[l Presidente informa il CdA della richiesta di convenzionamento pervenuta dall’ Associazione
ICORE di Gorla Maggiore, gia beneficiaria di un contributo annuale da parte dell’Ambito per la
gestione dei servizi afferenti la rete antiviolenza donne. La richiesta, datata 11.02.2020, rientrava in
una comunicazione piti ampia indirizzata anche al Comune di Gorla Maggiore relativamente alla
richiesta di ampliamento degli spazi a disposizione dell’ Associazione.

1l Presidente ritiene di voler accogliere la richiesta di convenzionamento — considerato che gia
esisteva una convenzione scaduta a fine 2018 e considerato che |’Associazione beneficia di un
contributo economico per i servizi che gestisce — tuttavia ritiene che il tutto debba essere
subordinato alla presentazione di una relazione da parte dell’associazione stessa e che tale
adempimento venga sempre contemplato all’interno della convenzione.

Il Presidente chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

I presenti esprimono parere favorevole.

Tutto cid premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

- di accoglicre la richiesta di convenzionamento da parte dell’Associazione ICORE di Gorla
Maggiore considerato che gid esisteva una convenzione scaduta a fine 2018 e considerato
che |’ Associazione beneficia di un contributo economico per i servizi che gestisce;

- di inserire nel testo della convenzione la richiesta di invio di una relazione da parte
dell’ Associazione con la quale si rendiconta all’Azienda I’attivitd svolta a fronte del
contributo erogato.

Si passa al punto 7 dell’Odg.
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7) Approvazione convezione tra I'Azienda ¢ il Consiglio Regionale Ordine Assistenti Sociali

di regione Lombardia

Il Presidente informa il CdA della richiesta di convenzionamento pervenuta dal C.R.O.A.S..di
Regione Lombardia, di cui alla convenzione allegata al presente verbale e valida per il triennio

2020-2022.
Trattandosi di prassi consolidata, che non prevede oneri a carico dell’Azienda anzi che favorisce
’attivita formativa per le assistenti sociali facenti capo agli enti convenzionati nonché la

maturazione di crediti formativi, i presenti esprimono parere favorevole.
Tutto cid premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

- di approvare la Convenzione tra I’Azienda ¢ il Consiglio Regionale Ordine Assistenti
Sociali di regione Lombardia per la formazione continua della assistenti sociali per il
triennio 2020-2022;

- di dare mandato al Direttore di procedere alla sottoscrizione della convenzione stessa.

Si passa al punto 8 dell’Odg.
8) Varie ed eventuali

Il Presidente, dott.ssa Puddu, informa i presenti di discutere al punto 8 “varie ed eventuali” il

seguente argomento:
8.1 Richiesta di svolgimento “lavoro agile” da parte della dipendente @D

Il Direttore comunica al CdA che per il mese di Agosto era stata data indicazione ai dipendenti di
prediligere il lavoro in presenza, considerate anche le assenze per ferie programmate. Tuttavia ¢
pervenuta in data 24.07.2020 la richiesta della dipendente G - c per ragioni di
conciliazione familiare chiede di poter svolgere parte dell’attivita lavorativa in modalita smart
working proponendo due alternative.

Dopo breve discussione il CdA, d’accordo con il Direttore, esprime parere unanime favorevole
alla richiesta della dipendente Cannizzaro, preferendo ’alternativa che contempla la presenza in
sede tutte le mattine durante il mese di Agosto e autorizzando lo smart working nell’orario
pomeridiano con ’attivazione della deviazione di chiamata.
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Per quanto riguarda il mese di Settembre il CdA chiede al Direttore di potersi esprimere in un
secondo momento anche in base all’evolversi della situazione emergenziale.

Non essendoci altri punti all’Odg la riunione si conclude alle ore 19.30.

1l Presidente
Laura Puddu

M@

I Consiglieri
Antonio Sebastiano

[laria Almasio

2o Moo

Micaela Maria Barbotti

(ot
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