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ATTO DIRIGENZIALE n. 25 DEL 01.09.2022

APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE “AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO A
RACCOGLIERE L’INTERESSE DI IMPRESE E COOPERATIVE SOCIALI CHE
INTENDONO OFFRIRE SERVIZI DI CONCILIAZIONE VITA - LAVORO AI PROPRI
DIPENDENTI ED ELABORARE UN PIANO DI CONCILIAZIONE SEMPLIFICATO” E
“AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALLA CREAZIONE DI UN ELENCO DI ENTI
DISPONIBILI A CONVENZIONARSI CON L’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE MEDIO
OLONA SERVIZI ALLA PERSONA PER I’EROGAZIONE DI SERVIZI DI
CONCILIAZIONE”

Settore: Ufficio di Piano
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Il Rappresentante Legale dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona,
Dr.ssa Anna Ronchi,

RICHIAMATO il punto 2 del Verbale Consiglio di Amministrazione del 22.05.2020, con il
quale quest’ultimo attribuiva la rappresentanza legale dell’ Azienda al Direttore;

PREMESSO CHE

* Con D.G.R. 2398 dell’11 novembre 2019 “Politiche di conciliazione dei tempi di vita con i tem-
pi lavorativi: approvazione linee guida per la definizione dei piani territoriali 2020-2023” Regio-
ne Lombardia ha definito le linee guida per la definizione dei Piani Territoriali di Conciliazione
Vita-Lavoro 2020 — 2023 ed ha confermato che gli interventi contenuti nei Piani sono sviluppati
attraverso partnership pubblico-private gia costituite o da costituirsi,

¢ Sulla base di quanto definito nel Documento Territoriale, ATS ha emanato un Avviso pubblico
per la presentazione dei progetti sulla base della dotazione finanziaria assegnata comprensiva di
eventuali residui di precedenti programmazioni, e degli interventi finanziabili previsti dalla DGR
2398/2019;

e [’Azienda Medio Olona ha partecipato all’avviso candidandosi come Ente Capofila del progetto
“La conciliazione 20.20: il lavoro che cambia” che annovera tra gli Enti Partner il Comune di
Busto Arsizio, I'Ufficio di Piano di Somma Lombardo, 1’Ufficio di Piano di Gallarate e la Socie-
ta Cooperativa Sociale Totem Onlus.

* Con deliberazione n. 219 del 21 maggio 2020 ATS Insubria ha approvato il Piano Territoriale di
Conciliazione, quale strumento operativo delle azioni progettuali necessarie all’attuazione degli
obiettivi territoriali di conciliazione stabiliti dalla D.G.R. n. 2398/2019;
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° Tra i progetti ammessi a contributo, come da graduatoria formulata dal Comitato di Programma-
zione, Valutazione e Monitoraggio e approvata con la succitata delibera n. 219 del 21 maggio
2020, risulta quello proposto dall’Ente Capofila titolare Azienda Speciale Consortile Medio Olo-
na Servizi Alla Persona, con titolo: “La conciliazione 20.20: il lavoro che cambia”, cui & stato as-
segnato un contributo per la realizzazione pari a euro 61.400,00;

® ]I progetto, che si concludera il 31/05/2023, tra le azioni prevede la promozione di un sistema di
voucher e rimborsi che consente agli Enti del territorio di offrire ai cittadini servizi di concilia-
zione gratuiti o ad un costo calmierato.

CONSIDERATO che sono stati predisposti lo schema di “Avviso pubblico finalizzato a racco-
gliere ’interesse di imprese e cooperative sociali che intendono offrire servizi di conciliazione vita -
lavoro ai propri dipendenti ed elaborare un piano di conciliazione semplificato” con i relativi allega-
ti (A, B, C e D) e lo schema di “Avviso pubblico finalizzato alla creazione di un elenco di enti di-
sponibili a convenzionarsi con I’azienda speciale consortile medio olona servizi alla persona per
I’erogazione di servizi di conciliazione” con i relativi allegati (A, B e C);

RITENUTO

- di approvare i suddetti allegati, quale parte integrale e sostanziale del presente atto;
- di pubblicare sul sito istituzionale e sul canale trasparenza i predetti Avvisi ed i relativi
allegati,

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

» di approvare I’“Avviso pubblico finalizzato a raccogliere I’interesse di imprese e cooperative
sociali che intendono offtrire servizi di conciliazione vita - lavoro ai propri dipendenti ed elabora-
re un piano di conciliazione semplificato” e “Avviso pubblico finalizzato alla creazione di un
elenco di enti disponibili a convenzionarsi con I’azienda speciale consortile medio olona servizi
alla persona per 1’erogazione di servizi di conciliazione” con i relativi allegati;

e didisporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Azienda;
e di dare comunicazione a tutti i comuni appartenenti all’Ambito di Castellanza ed agli uffici di

Piano dell’ Ambito di Busto Arsizio, Gallarate ¢ Somma Lombardo affinché diano opportuna in-
formazione attraverso i canali istituzionali propri e dei comuni associati.

[l Rappresentante Legale
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